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GERAL UNIFOR

|asPECTOS | mépa |
|1.Apresenta e desenvolve o Plano de Ensino previsto na disciplina (no modulo). 9,0 |
|2.Expressa dominio do contelido da disciplina (do médulo) lecionada (o). 9,2 |
|3.Desenvo|ve atividades diddticas que contribuem para a aprendizagem do aluno. 8,7 |
|4.Comunica—se de forma clara e objetiva. 8,8 |
|5.Incentiva a participa¢do do aluno no processo de aprendizagem. 8,8 |
|6.Mantém um bom relacionamento com os alunos. 9,0 |
7.Utiliza instrumentos de avaliagdo coerentes com os conhecimentos desenvolvidos na disciplina (no 89
médulo). '
|8.Re|aciona o conteldo da disciplina (do médulo) com a formagdo profissional. 9,0 |

|MEDIA GLOBAL | 89 |




