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EDITAL VRE - DRI N2 10/2026*

PROGRAMA SANTANDER TOP ESPANA 2026

A Universidade de Fortaleza (UNIFOR), por meio da sua Diretoria de
Relagbes Internacionais (DRI), torna publica a abertura de inscricdes para selecdo do
Programa Santander Top Espaifia 2026, conforme as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

1. OBJETIVOS

1.1 O programa Santander Top Espafia tem como objetivo proporcionar aos
estudantes regularmente matriculados na Universidade de Fortaleza (UNIFOR) e aos
docentes da Instituicdo, selecionados nos termos deste Edital, uma experiéncia de
imersao académica e cultural por meio da mobilidade internacional, com a realizacdo
de curso na Universidad de Salamanca.

2. DOS REQUISITOS GERAIS

2.1 Poderdo inscrever-se no processo seletivo a que se refere este Edital os alunos
de Graduacdao e Pds-Graduagdao da Universidade de Fortaleza, nas modalidades
presencial e EAD, regularmente matriculados no semestre 2026.1, desde que atendam
aos seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);
b) Ser maior de 18 (dezoito) anos;

c) Estar regularmente matriculado em um dos cursos de Graduacdo ou Pés-Graduacao,
nas modalidades presencial e EAD, da UNIFOR durante todo o processo de selegao,
desde sua inscri¢ao até o final do Programa;

d) Nao estar matriculado no ultimo semestre do curso correspondente no momento da
inscricao;

e) Apresentar histdrico escolar da Universidade de Fortaleza com Performance Média
Global (PMG) igual ou superior a 7 (sete);

f) N&o possuir reprovacao nas disciplinas cursadas;

g) Nao ter participado de nenhum Programa de Mobilidade Internacional promovido
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pelo Grupo Santander;
h) Nao ter sofrido sanc¢des por quaisquer infracdes académico-disciplinares; e

i) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

2.2 Poderdao candidatar-se ao Programa Top Spafia os docentes que atendam,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Possuir titulo de Mestre(a) e ou Doutor(a), obtido em curso reconhecido na forma da
legislagdo vigente;

b) Pertencer ao quadro efetivo de docentes da Universidade de Fortaleza ha, no
minimo, 03 (trés) anos completos até a data de publicacdo deste Edital;

c) Estar em pleno exercicio de suas atividades académicas, sem pendéncias
administrativas ou disciplinares junto a Instituicao;

d) Nao ter participado de nenhum Programa de Mobilidade Internacional promovido
pelo Grupo Santander;

e) Apresentar declaracdo formal de interesse em estabelecer ou fortalecer parcerias de
pesquisa com instituicdo de ensino ou pesquisa sediada na Espanha;

f) Assinar Termo de Compromisso declarando ciéncia e concordancia com o Plano de
Trabalho a ser estabelecido pela Diretoria de RelagGes Internacionais (DRI) e pela
Vice-Reitoria (VRE), comprometendo-se a cumprir integralmente as atividades,
metas e prazos definidos.

g) Comprometer-se a representar institucionalmente a IES durante o periodo de
mobilidade, observando as diretrizes estratégicas de internacionalizacdo
estabelecidas pela DRI/VRE;

h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente edital.

3. DAS BOLSAS

3.1 Serdao concedidas 03 (trés) bolsas de mobilidade académica internacional,
atendidos os critérios do item 2, da seguinte forma:

a) 02 (duas) bolsas entre os alunos regularmente matriculados nos cursos de
Graduacdo ou Pds-Graduacdo, nos formatos presencial ou EAD, da Universidade de
Fortaleza;

b) 01 (uma) bolsa entre os docentes pertencentes ao quadro efetivo da
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Universidade de Fortaleza.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricOes para participacdo no Programa Top Spaiia estardo abertas até o
dia 12 de abril de 2026, devendo ser realizadas por meio da pdgina oficial do
Programa, disponivel no endereco eletrénico:
https://app.santanderopenacademy.com/pt-BR/program/santander-top-espana-

2026. Somente serdao consideradas, para fins de participagdo no processo seletivo
interno, as candidaturas devidamente submetidas na referida plataforma dentro do
prazo estabelecido neste item. Inscricdes efetuadas apds a data limite ou por meio
diverso do indicado ndo serdo admitidas.

4.2 Para oficializar sua inscricdo, o candidato deve, obrigatoriamente, enviar a
documentacdo indicada no item 4.5 para a Direitoria de Rela¢Ges Internacionais, para
o e-mail nei@unifor.br, até o dia 12 de abril de 2026.

4.3 A inscricdo somente serd considerada efetivada por meio da confirmacdo do
envio de toda a documentagao prevista nos itens 4.5 e 4.6 do presente edital em
arquivo unico e de boa qualidade em formato PDF e dentro do prazo de inscricdao

previsto no item 4.2.

4.4 A Universidade de Fortaleza ndo se responsabilizard por inscricdes ndo
recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos e/ou congestionamentos
de rede.

4.5 No ato da inscri¢cdo junto a Unifor, o aluno devera enviar os seguintes documentos:

a) Histdérico académico da Universidade de Fortaleza atualizado, com indica¢do da
Média Global;

b) Declaragdo de matricula referente ao semestre atual (2026.1).

c) Carta de motivacdo de 1 (uma) lauda, na qual o aluno expord os motivos pelos
guais deseja participar do Programa (redacdo em portugués);

d) Cdpia do passaporte com validade minima até janeiro de 2027 ou comprovante de
solicitacao de passaporte emitido pela Policia Federal até o dia 12 de abril de 2026,
haja vista que o passaporte valido constitui documento indispensdavel para viagem;

e) Anexo | — Formuldrio de Analise Curricular Estudantil e Documentacdo
comprobatdria das atividades realizadas;

f) Comprovacdo da inscricdo do site https://app.santanderopenacademy.com/pt-
BR/program/santander-top-espana-2026.
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4.6 No ato da inscrigdo junto a Unifor, o docente devera enviar os seguintes documentos:

a) Curriculo Lattes (é obrigatdrio o curriculo no formato Lattes);

b) Formuldrio de Analise Curricular Docente (Anexo Il), acompanhadas dos respectivos
comprovantes das atividades desenvolvidas, organizados em ordem cronolégica (tais
como certificados, declaragdes, publicagdes, entre outros);

c) Cartade motivacdo de 1 (uma)lauda, na qual o docente expord os motivos pelos quais
deseja participar do Programa (redacdo em portugués);

d) Declaragdo de vinculo empregaticio com a Universidade de Fortaleza;

e) Copiado passaporte com validade minima até janeiro de 2027 ou comprovante de
solicitacdo de passaporte emitido pela Policia Federal até o dia 12 de abril de 2026,
haja vista que o passaporte valido constitui documento indispensdvel para viagem;

f) Comprovacdo da inscricdio do site https://app.santanderopenacademy.com/pt-
BR/program/santander-top-espana-2026;

g) Declaragao formal de interesse em estabelecer ou fortalecer parceria de pesquisa
com instituicdo espanhola;

h) Declaragdo de que ndo participou anteriormente de Programa de Mobilidade
Internacional promovido pelo Grupo Santander, sob as penas da lei.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO - ESTUDANTE

5.1 O processo seletivo serd composto de duas etapas: a primeira, Cdlculo da
Pontuacdo; e a segunda, Entrevista realizada em lingua portuguesa, conforme disposto
a seguir:

5.1.1 12 Etapa — Cdlculo da Pontuacdo (PMG + Andlise Curricular)

a) A primeira etapa consistird no cdlculo da soma entre a PMG (Média Global) e a
pontuacdo obtida na Analise Curricular. Serdo selecionados para a préxima etapa os 40
(quarenta) candidatos com as maiores pontuacdes;

b) A Analise Curricular sera realizada com base no Anexo | — Formulario de Andlise
Curricular, que devera ser devidamente preenchido pelo candidato e enviado até 12 de
abril de 2026 para o e-mail nei@unifor.br, juntamente com os comprovantes das
atividades desenvolvidas ao longo do curso e listadas em ordem cronoldgica (exemplos:
certificados, declaracdes, publicacdes, etc.);

c) Atividades sem comprovacdo documental ndo serdo consideradas na pontuacao;
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d) A analise curricular levara em conta apenas atividades realizadas enquanto o
candidato esteve vinculado ao curso no qual possui matricula em vigéncia na

Universidade de Fortaleza, desconsiderando experiéncias vinculadas a matriculas
anteriores;

e) A pontuacgdo da analise curricular podera acrescentar até 10 (dez) pontos a nota final
do candidato;

f) O ndo preenchimento do formuldrio de analise curricular e a auséncia dos
documentos comprobatdrios resultardo em pontuagao zero nesse critério.

g) Em caso de empate para classificagdao disposta nessa etapa, sera dada prioridade,
como critério de desempate, ao candidato com maior PMG (Média Geral). Persistindo o
empate, sera classificado o candidato com maior idade.

5.1.2 22 Etapa — Entrevista (em portugués)

a) Os 40 (quarenta) candidatos com as maiores pontuac¢des na primeira etapa serao
convocados para esta 22 etapa.

b) Os candidatos convocados deverdo comparecer a entrevista nos dias 22 e 23 de
abril de 2026, em local a ser previamente definido, conforme chamada que serd
divulgada em 20 de abril de 2026 no site da Universidade de Fortaleza (www.unifor.br).

c) Em caso de empate, sera selecionado o candidato com maior Performance
Média Global (PMG). Persistindo o empate, sera selecionado o candidato de maior
idade.

d) A Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo, composta por membros da Direitoria
de Relac¢des Internacionais e da Vice-Reitoria de Ensino de Graduacdo e Pés-Graduacao,
entrevistard os candidatos e atribuird a cada um uma pontuacao de O (zero) a 10 (dez),
com base na postura, apresentacao e conhecimento demonstrados.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO - DOCENTE

6.1 O processo seletivo serd composto de duas etapas: a primeira, Cdlculo da
Pontuacdo do Lattes; e a segunda, Entrevista realizada em lingua portuguesa, conforme
disposto a seguir:

6.1.1 12 Etapa — Cdlculo da Pontuacdo do Lattes:

a) A primeira etapa consistirda no calculo da pontuacdo referente as atividades
declaradas no Anexo Il — Formulario de Andlise Curricular Docente, acompanhadas dos
respectivos comprovantes das atividades desenvolvidas, organizados em ordem
cronoldgica (tais como certificados, declaracdes, publicacGes, entre outros).

b) Atividades sem comprovacdo documental ndo serdo consideradas na pontuacao.
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c) A pontuacdo da analise curricular podera acrescentar até 10 (dez) pontos a nota
final do candidato.

d) O ndo preenchimento do formuladrio de analise curricular e a auséncia dos
documentos comprobatdrios resultardo em pontuagao zero nesse critério.

e) Em caso de empate para classificagao disposta nessa etapa, sera dada prioridade ao
candidato com maior tempo de exercicio da docéncia na Universidade de Fortaleza.

6.1.2 22 Etapa — Entrevista (em portugués)

a) Os 20 (vinte) candidatos com as maiores pontuacdes na primeira etapa
serdao convocados para esta 22 etapa;

b) Os candidatos convocados deverdo comparecer a entrevista nos dias 22 e 23 de
abril de 2026, em local a ser previamente definido, conforme chamada que serd
divulgada em 20 de abril de 2026 no site da Universidade de Fortaleza
(www.unifor.br);

c) Emcaso de empate, sera selecionado o candidato com maior tempo de exercicio
da docéncia na Universidade de Fortaleza.

d) A Comissao Avaliadora do Processo Seletivo, composta por membros da Direitoria
de Relagdes Internacionais e da Vice-Reitoria de Ensino de Graduagdo e Pos-
Graduacdo, entrevistara os candidatos e atribuird a cada um uma pontuacdo de 0
(zero) a 10 (dez), com base na postura, aderéncia ao projeto estratégico institucional
de internacionalizacao, apresentacdo e conhecimento demonstrados.

7 RESULTADO FINAL

7.1 O candidato que ndo comparecer a qualquer fase do processo seletivo na data e
hordrio estipulados sera considerado desistente.

7.2 A nota final sera calculada levando-se em conta a seguinte ponderacdo:

a) Para a selecdo de estudantes: Nota Final = 1 x (Nota da Entrevista) + 2 x (PMG +
Andlise Curricular);

b) Para a selecdo de docentes: Nota Final = 1 x (Nota da Entrevista) + 2 x (Analise
Curricular).
7.3 Serdo selecionados para as vagas deste Edital os candidatos com a maior nota final
nos termos do item anterior, respeitando a distribuicdo das bolsas conforme item 3.1
deste Edital.

7.4 Em caso de empate da nota final, na selecdo de discente, sera selecionado o aluno
com maior Performance Média Global - PMG.

7.5 Em caso de empate da nota final, na selecdo de docente, serd selecionado o
docente com maior tempo de exercicio da docéncia na Universidade de Fortaleza.
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7.6 Caso o empate persista, no caso discente, sera selecionado o aluno com maior

idade.

7.7 O resultado final da selecdo sera publicado no site da UNIFOR (www.unifor.br) no

dia 28 de abril de 2025.

7.8 Em caso de desisténcia, serd convocado o candidato classificado subsequente, em

ordem de classificagao.

8 CRONOGRAMA

ATIVIDADES

DATAS

Inscrigdes online no Portal do Programa
Santander Top Espaia 2026 no seguinte site:

https://app.santanderopenacademy.com/pt
-BR/program/santander-top-espana-2026

Até 12/04/2026

Envio da documentacdo organizada em
ordem cronoldgica, incluindo o Anexo |
(estudantes) ou Anexo Il (docentes) para o e-
mail da Diretoria de Relagdes Internacionais
(nei@unifor.br).

Até 12/04/2026

12 FASE - Calculo da Pontuag¢do (PMG +
Analise Curricular)

13/04/2026 a 15/04/2026

Divulgacdo dos aprovados na 12 Fase 16/04/2026
Recurso 12 Fase 17/04/2026
Resultado Recurso 12 Fase 20/04/2026
Divulgacao do Local das Entrevistas 20/04/2026

22 FASE - Entrevista

22/04/2026 e 23/04/2026

Resultado Final

27/04/2026

Recurso Resultado Final

28/04/2026

Resultado Recurso Resultado Final

29/04/2026
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Periodo de Indicagdo dos aprovados ao 30/04/2026
Santander
Periodo para que o candidato confirme sua 04/05/2026 a 07/05/2026

participa¢ao na plataforma Santander

Data da viagem Junho/2026

9 OBRIGAGOES DO SANTANDER

9.1 OSANTANDER sera responsavel pelos custos financeiros abaixo identificados, sem
possibilidade de alteracdo pela IES ou pelo(s) bolsista(s), sendo:

a) 01 (uma) passagem aérea para o trecho Brasil-Espanha (ida), e 01 (uma) passagem
aérea para o trecho Espanha-Brasil (volta), cujas condig¢des, classe de voo e data serdo
escolhidas a critério exclusivo do SANTANDER;

b) Transporte do(s) participante(s) do PROGRAMA partindo da sua cidade de origem
até a cidade de S3o Paulo (ida e volta);

c) Contratacdo de apdlice de seguro-saude internacional e seguro de vida ao(s)
participante(s) do PROGRAMA; e

d) Eventuais tarifas académicas incidentes sob o curso relacionado ao PROGRAMA.

9.2 O SANTANDER fica responsdvel por assegurar que a universidade estrangeira
forneca ao(s) bolsista(s), durante a realizacdo do curso objeto deste PROGRAMA, os
seguintes beneficios:

a) O fornecimento das refei¢cdes didrias (café da manha, almocgo e jantar), durante a
estada na Espanha, em local de seu critério e escolha;

b) Fornecer alojamentos, escolhidos e indicados a seu exclusivo critério, para
acomodacdes dos participantes do PROGRAMA;

c) Fornecer aos participantes translado do aeroporto a universidade (ida e volta);

d) Fornecer aos participantes, apés a chegada a Espanha, agenda de atividades
culturais e académicas que deverdo ser realizadas exclusivamente no ambito do
PROGRAMA,;

e) Certificado fornecido pela universidade espanhola aos participantes que se
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enguadrem nos critérios de aprovacao; e

f) O SANTANDER ndo se responsabiliza por eventuais custos por mudancas pessoais de
datas das viagens (antecipagdo/postergacdo), tanto na ida, quanto no retorno.

10 CONSIDERAGOES FINAIS

10.1 O intercdmbio deverd ocorrer no periodo estipulado pelo Programa, sem
possibilidade de transferéncia para semestres posteriores, salvo se solicitado pelo
Santander Top Espaia. A impossibilidade de inicia-lo nesse periodo acarretara a perda
da bolsa pelo aluno.

10.2 Os bolsistas participardo de visitas e reunides agendadas previamente pela
Diretoria de Relag@es Internacionais com departamentos da Universidad de Salamanca
para estreitar os lagos académicos entre as duas instituicdes.

10.3 Quando de seu regresso, os alunos, desde ja, comprometem-se a repassar pelos
meios de comunicacdo, ou mesmo através de apresentacdo oral e escrita, suas
experiéncias vivenciadas na Espanha a Direitoria de RelagGes Internacionais no semestre
2026.2 em calendario a ser posteriormente disponibilizado.

10.4 Quando de seu regresso, o(a) docente selecionado(a) compromete-se a
apresentar Relatério Final circunstanciado a Diretoria de Rela¢des Internacionais (DRI)
e a Vice-Reitoria (VRE), no prazo e formato a serem definidos, contendo descri¢do das
atividades desenvolvidas, reunides realizadas, parcerias prospectadas ou formalizadas e
resultados académicos alcancados;

10.5 Nao sera permitido aos bolsistas permanecerem, mesmo que as suas proprias
custas, na Espanha ou em qualquer outro pais, devendo os mesmos viajarem e
regressarem nas datas estipuladas pelo Programa.

10.6 A bolsa, objeto deste Edital, é oriunda do Programa Santander Top Espana, de
forma que a Universidade de Fortaleza — UNIFOR ndo se responsabilizara em arcar com
qualquer despesa do(s) aluno(s), caso o SANTANDER, por algum motivo superveniente,
venha a adiar, suspender ou cancelar o Programa.

10.7 As demais despesas nao especificadas no presente Edital tais como emissdo de
passaporte, compras e demais gastos ndo descritos neste instrumento sdo de inteira e
exclusiva responsabilidade do(a) aluno(a).

10.8 Caso o estudante contemplado possua vinculo empregaticio, e considerando que
a bolsa concedida por este programa prevé a permanéncia por até 3 (trés) semanas na
Espanha, sera de sua inteira responsabilidade verificar com o gestor da empresa para a
gual trabalha a melhor alternativa para viabilizar sua participacdo no programa, estando
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ciente de que em nenhuma hipdtese a UNIFOR e o SANTANDER terdo qualquer
participacdo em relagdo a decisdo que o aluno vier a tomar nesse sentido.

10.9 O ndo atendimento as condicBes estabelecidas no presente Edital, a inexatidao
das informagdes ou a irregularidade nos documentos, verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido de utilizacdo da vaga, acarretara a exclusdo do candidato do
processo seletivo.

10.10 Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Avaliadora, cabendo recurso
de suas decisdes, via e-mail enviado (nei@unifor.br) no prazo de 1 (um) dia.

Fortaleza, 23 de fevereiro de 2026.

Profa. Dra. Gina Marcilio Pompeu
Diretoria de Relagdes Internacionais

Profa. Dra. Katherinne de Macédo Maciel Mihaliuc
Vice-Reitoria de Ensino de Graduagdo e Pés-Graduagdo

*Republicado conforme Edital VRE/DRI N2 11/2026
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EDITAL VRE - DRI N2 10/2026
PROGRAMA SANTANDER TOP ESPANHA EDICAO 2026

ANEXO | - ANALISE CURRICULAR ESTUDANTIL

(* ) Dados obrigatérios
1. DADOS PESSOAIS (*):

Nome completo:

Curso: Matricula:
Celular: E-mail:
ATIVIDADES PONTUAGAO PONTUACAO TOTAL
MAXIMA
A) FORMACAO ACADEMICA | e 4,5 pontos | -
Monitoria Voluntaria ou Institucional 0,5 por 1,0
semestre

Bolsista / Voluntario de Iniciacdo 0,5 por ano 10
Cientifica
Bolsista / Voluntario de Extensao
(projetos voluntarios, atletas, 0,5 por ano 1,0
responsabilidade social, ligas)
Participacdao em evento cientifico,
técnico ou cultural na qualidade de 0,25 por cada 0,5
expositor, debatedor ou organizador.
Participacdao em evento
cientifico, técnico ou cultural na 0,1 por cada 0,2
qualidade de participante/ouvinte.
Participacdo em cursos compativeis
com a area do seu curso, com carga 0,3 cada 0,6
hordria igual ou superior a 20h*
Participacdao semestral em

. . 0,1 por cada 0,2
grupos de pesquisa da Unifor

TOTAL:
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B) PRODUCAO CIENTIFICA |  ceeeeeeeee 4,5pontos | = ---------eee-
Apresentagao oral ou poster em 0,25 por
congresso cientifico local ou regional cada 0,5
Apresentacdo oral ou poster em
congresso cientifico 0, 5 por cada 10
nacional/internacional !
Publicagdo de artigos em 0,75 por
periddicos/revistas cientificas. cada 1,5
Publicacdo em capitulos de livros 0,75 por 15
cada ’
TOTAL:
C) EXPERIENCIA PROFISSIONAL |  ——-eeeemeeeeeee 1,0ponto |  -------meeee-
Estagio na area 0,25 por 0,5
semestre
C de idi tird
ursos de idiomas (a partir de 0,25 por 05
60 horas)
curso
TOTAL:
TOTAL GERAL:

O candidato precisa anexar as devidas comprovag¢oes, conforme item 5.1 do Edital VRE-

DRI/UNIFOR N.2 10/2026.

O candidato se responsabiliza pela veracidade de todas as informacgdes prestadas, sob

pena de ser desclassificado do processo seletivo.

Obs.: Cursos de idiomas devem ser considerados no campo especifico.

Obs.: Serdo considerados atividades/cursos realizados somente apds o inicio do curso

atual na Unifor.
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EDITAL VRE - DRI N2 10/2026

PROGRAMA SANTANDER TOP ESPANHA EDICAO 2026

ANEXO Il - ANALISE CURRICULAR DOCENTE

1. DADOS PESSOAIS (*):

Nome completo:

Centro: Curso: Matricula:
Celular: E-mail:
~ PONTUAGAO
ATIVIDADES PONTUACAO , ¢ TOTAL
MAXIMA
A) ENGAJAMENTO ACADEMICO | - 4,5pontos | = -
Ter integralidade de participagao 1,0 1,0
nas atividades do PDPE 2025
(minimo de 40h)
Ter no minimo trés anos de 0,5 acada 03 2,0
vinculagao com a UNIFOR como anos
docente
Nota igual ou superior a 8,5 na
ultima Avaliacdo docente pelo 1,0 1,0
discente
Estagio pos-doutoral 0,5 0,5
TOTAL:
B) PRODUGAO CIENTIFICA | ——eeeeeeeee 3,5pontos | -
Artigo publicado em periédico 0,5 por artigo 1,0
nacional indexado, nos ultimos 3
anos.
Artigo publicado em periddico 0,5 por artigo 0,5
internacional indexado (Scopus,
WoS), nos ultimos 3 anos.
Capitulo de livro publicado no 0,5 por capitulo 1,0

Brasil, nos ultimos 3 anos.
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Capitulo de livro publicado no 0,5 por capitulo 1,0
exterior, nos ultimos 3 anos.
TOTAL:
B) ATIVIDADES ACADEMICAS | —-----eeeeeee 2,0 pontos | = ----eeeeeee-
INTERNACIONALIZADAS
Disciplina ministrada em lingua
] 0,5 por cada 1,0
estrangeira
Apresentacao de trabalho no
exterior 0,25 por cada 0,5
Missdo académica internacional
de curta duracao 0,25 por cada 0,5
TOTAL:
TOTAL GERAL

O candidato se responsabiliza pela veracidade de todas as informacgdes prestadas, sob
pena de ser desclassificado do processo seletivo.




