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UMA 
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QUE JÁ NASCEU 
GRANDE

Criada em 1973, a Unifor é a única instituição 
privada de ensino superior no Ceará, sendo 
reconhecida por todos os rankings educaci­
onais nacionais e internacionais como a melhor 
do Norte e Nordeste e uma das 10 melhores 
do Brasil.
Com mais de 100 mil graduados e 20 mil 
pós-graduados em toda a sua história, a Unifor 
cumpre importante papel não só na formação 
profissional, mas também no desenvolvimento 
social e econômico da Região Nordeste.
Para alcançar estes objetivos, a Unifor atua 
fortemente em ensino, pesquisa e extensão.
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1971
15 de abril | Criação da Fundação Edson 
Queiroz, com a missão de contribuir para 
a expansão e o aperfeiçoamento do ensino 
superior no Estado do Ceará

17 de setembro | Lançamento da pedra fun­
damental da Universidade, em ato presidido 
pelo então governador do Ceará, César Cals 
de Oliveira Filho 

1973 
4 de janeiro | Decreto do presidente da 
República autoriza o funcionamento da Uni­
versidade de Fortaleza (Unifor). Realização do 
primeiro vestibular, com 2.007 candidatos 
inscritos, disputando 1.270 vagas, para 17 
cursos 

21 de março | Inauguração da Unifor, com 
aula proferida pelo ministro da Educação e 
Cultura, Jarbas Gonçalves Passarinho 

1974
Inauguração da Biblioteca Unifor 

1975
Realização da primeira colação de grau, em 
cerimônia presidida pelo então governador 
do Estado, Adauto Bezerra 

1978 
Criação do Núcleo de Atenção 
Médica Integrada (NAMI) para atender 
à população carente da comunidade  
do Dendê e adjacências

ANOS 1970
Com visão de futuro e para contribuir com o 
crescimento de seu estado natal, o industrial 
Edson Queiroz investe em educação e capa­
citação de mão de obra.
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ANOS 1980
A Universidade inicia fase de significativa ex­
pansão do ensino de graduação e se prepara 
para tornar-se referência na educação superior 
da Região Nordeste.

1982 
2 de junho | Fundação da Escola de Apli­
cação Yolanda Queiroz, instituição gratuita 
de educação infantil e ensino fundamental 
para filhos de funcionários da Universidade 
e da vizinha comunidade do Dendê 

8 de junho | O chanceler Edson Queiroz 
falece, vítima de acidente aéreo na Serra da 
Aratanha, em Pacatuba, município do Ceará 

23 de junho | Seu filho primogênito, Airton 
José Vidal de Queiroz, assume a presidência 
da Fundação Edson Queiroz e a chancelaria 
da Universidade de Fortaleza 

1983 
Reconhecimento da Unifor pelo Conselho 
Federal de Educação, do Ministério da 
Educação 

1988 
Inauguração do Espaço Cultural Unifor, com 
o objetivo de promover o desenvolvimento 
das artes plásticas no Ceará

5

PORTFÓLIO



1992 
Implantação do Programa de Iniciação 
Científica, elevando a Unifor no ranking das 
Instituições de Ensino Superior (IES) nacionais 

1994 
Aprovação de novos cursos 
de especialização

Criação dos núcleos de pesquisa 
em cada Centro de Ciências

1995
Criação do mestrado em Administração

1997
Criação do mestrado de Psicologia

1999
Criação dos mestrados em Direito  
e em Informática Aplicada

ANOS 1990
A promulgação da Lei de Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional (LDB/1996) impulsiona o 
ensino superior brasileiro e a Unifor se destaca 
no contexto nacional.
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2006 
Início da 1a turma do curso de Medicina

2007 
Criação do doutorado em Direito
 

2009 
Abertura dos cursos de doutorado em 
Psicologia, Administração de Empresas  
e Saúde Coletiva

ANOS 2000
Na Unifor, o período é marcado por um plane­
jamento estratégico eficaz para antever o futuro 
de forma sistêmica, pela contínua busca de 
inovação tecnológica e incentivo à pesquisa.

2001 
Inauguração do primeiro laboratório do 
Brasil de projetos para o mercado de GLP 
(gás de cozinha)

2003 
Criação do Núcleo de Educação  
a Distância (Nead)

Inauguração do Teatro Celina Queiroz

2004 
Inauguração do Centro de Convivência

Validação dos cursos de mestrado

7

PORTFÓLIO



2010 
Conquista do Prêmio Melhores Universidades 
como a melhor universidade privada do 
Norte/ Nordeste

2011 
Oferta dos cursos superiores 
de graduação executiva

2013 
A Unifor comemora 40 anos contabilizando 
mais de 70 mil alunos graduados e mais de 
7 mil pós-graduados. Possui cerca de 25 mil 
alunos, distribuídos em 29 cursos de gra­
duação, 9 cursos de graduação tecnológica 
executiva, 80 cursos de especialização e 
MBA, bem como nos 5 programas de mes­
trado e de doutorado, além do curso de 
doutorado em parceria com a Rede Nordeste 
de Biotecnologia

ANOS 2010
Durante esse período, a universidade ampliou 
sua oferta de cursos, lançou novos programas 
de mestrado e fortaleceu parcerias importantes 
com instituições renomadas. A Unifor também 
investiu em inovação, pesquisa e desenvolvi­
mento, criando iniciativas que impactaram tanto 
a comunidade acadêmica quanto a sociedade, 
além de promover exposições culturais significa­
tivas e homenagear personalidades marcantes.
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2014 
Criação da Biblioteca Acervos Especiais

Laboratório da Unifor desenvolve primeiro 
clone transgênico de cabras da América 
Latina e dos trópicos

Criação da Orquestra Sanfônica, com 
crianças da Escola de Aplicação Yolanda 
Queiroz 

2015 
Lançamento de Mestrados Profissionais na 
Universidade, entre eles o segundo Mestrado 
Profissional em Direito do Brasil (Direito e 
Gestão de Conflitos)

O Centro de Ciências Tecnológicas (CCT) 
realiza a 1a edição do Dia T, exposição de 
projetos envolvendo todos os cursos de 
tecnologia com o objetivo de oportunizar 
aos alunos a prática dos conhecimentos 
adquiridos em sala de aula
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2016 
O Espaço Cultural Unifor abre em 16 de jun­
ho exposição com obras do acervo particular 
do chanceler Airton Queiroz, traçando um 
rico panorama de cinco séculos de história, 
do Brasil holandês aos dias atuais. Em função 
do sucesso de público, a exposição perman­
eceu em cartaz até 19 de fevereiro de 2017 

2017 
Em 2 de agosto, com a morte do chanceler 
Airton Queiroz, ocorrida em 2 de julho, a 
Fundação Edson Queiroz tem novos ge­
stores: Lenise Queiroz Rocha, presidente, e 
Manoela Queiroz Bacelar, vice-presidente. 
Edson Queiroz Neto é o novo chanceler da 
Universidade de Fortaleza 

2018 
A Fundação Edson Queiroz elabora pro­
gramação comemorativa dos 45 anos de 
criação da Unifor, com destaque para a 
exposição “Da Terra Brasilis à Aldeia Global”, 
com cerca de 250 obras de seu acervo 

Depois de Lisboa, é a vez de Roma sediar 
exposição com obras da Coleção Fundação 
Edson Queiroz

2019
Inauguração da Cordelteca Maria das Neves 
Baptista Pimentel, na Biblioteca Unifor
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2020
Implantação do Ambiente Virtual  
de Aprendizagem (AVA)

Curso de Design de Moda é premiado com 
o 1a Lugar no Concurso de Novos Talentos 
do Dragão Fashion Brasil

2021
Implantação de seis cursos  
de Graduação EAD  

Exposição “50 Duetos”, em comemoração 
aos 50 anos da Fundação Edson Queiroz

Inauguração do Complexo  
de Medicina Veterinária

ANOS 2020
A Unifor continuou a expandir suas atividades 
acadêmicas e culturais, adaptando-se rapi­
damente às novas demandas tecnológicas e 
educacionais. A instituição investiu no ensino 
à distância, ampliou sua oferta de cursos e 
fortaleceu o uso de ferramentas virtuais de 
aprendizagem. No campo cultural, exposições 
de grande relevância foram promovidas, rea­
firmando o papel da universidade como um 
importante centro de difusão artística.
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2022
Criação do curso de Design

Exposição “100 anos da Semana de Arte 
Moderna em acervos do Ceará”

2023
Exposições "Elas - De Musas a Autoras" e 22a 
Unifor Plástica, em comemoração aos 50 anos 
da Universidade de Fortaleza

Criação do Núcleo de Apoio às Vítimas de 
Violência Urbana (NAVV) com atendimentos 
gratuitos nas searas jurídica, psicológica e 
social

Inauguração da Arena Beach Tennis Unifor, 
complexo composto por seis quadras de areia

2024
Implantação do Laboratório de Inovação, 
Inteligência e Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (Liods) do Tribunal Regional 
Eleitoral do Ceará (TRE-CE)

Segue em desenvolvimento o projeto 
do Complexo Cultural Yolanda e Edson 
Queiroz, que será um marco na arte e na 
cultura do Estado do Ceará
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MISSÃO, 
VISÃO E 
VALORES DA 
UNIVERSIDADE
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MISSÃO
Contribuir para o desenvolvimento socioeconôm­
ico, científico e cultural, por meio da formação 
de profissionais de excelência, da pesquisa e da 
extensão universitária 

VISÃO 
Ser uma das 10 melhores universidades particu­
lares do Brasil até 2030 

VALORES 
Foco no sucesso do aluno. Ética. Confiança 
mútua. Respeito. Somos responsáveis por todos 
em nossa volta. Compromisso com o resultado. 
Simplicidade e foco
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CAMPUS

Localizado em região de fácil acesso da ci­
dade de Fortaleza, Ceará, o campus da Unifor 
oferece infraestrutura privilegiada de quase 
630 mil metros quadrados, onde se encontra 
uma megaestrutura com cerca de 300 salas 
de aula e mais de 400 laboratórios especial­
izados, auditórios e diversos espaços de prática 
acadêmica e núcleos de pesquisa. O campus 
da Universidade de Fortaleza é um mundo de 
oportunidades para seus alunos.
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51
11
1.000+
120 MIL+

CURSOS DE GRADUAÇÃO

PROGRAMAS STRICTO SENSU

DOCENTES

EGRESSOS
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THE WORLD  
UNIVERSITY 2025  
 
1° lugar entre as instituições de ensino superior 
privadas do Norte-Nordeste

QS LATIN AMERICA & THE 
CARIBBEAN 2023  
 
Melhor universidade particular do Norte-
Nordeste e 8° lugar entre as instituições de 
ensino superior privadas do Brasil

RANKING UNIVERSITÁRIO 
DA FOLHA (RUF) 2024 
 
1° lugar entre as instituições de ensino superior 
particulares do Norte-Nordeste e a 6a melhor 
universidade privada do Brasil.
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GRADUAÇÃO
A Unifor oferta cursos de graduação em quatro 
áreas do conhecimento, de acordo com visão 
atualizada do mercado e sólida formação in­
telectual e cultural. 

O aluno tem a possibilidade de cursar discipli­
nas em inglês. Em alguns cursos, é possível, 
pelo Programa de Dupla Titulação Estrangeira, 
estudar em outro país e receber dois diplomas 
ao se formar: um conferido pela Unifor e outro 
pela universidade estrangeira conveniada.
A Unifor também possui Núcleos de Práticas 
Acadêmicas em todas as áreas do conhecimen­
to, ao mesmo tempo que propicia serviços à 
comunidade em geral.
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CENTRO DE CIÊNCIAS  
DE COMUNICAÇÃO E GESTÃO

14 Cursos Presenciais 

•	 Administração
•	 Ciências Contábeis
•	 Ciências Econômicas
•	 Cinema e Audiovisual
•	 Comércio Exterior
•	 Design
•	 Design de Moda (Tecnólogo)
•	 Finanças
•	 Jornalismo
•	 Marketing (Tecnólogo)
•	 Marketing (Bacharelado)
•	 Moda (Bacharelado)
•	 Negócios
•	 Publicidade e Propaganda 

8 Cursos em EAD

•	 Administração
•	 Ciências Contábeis
•	 Gestão Comercial
•	 Gestão Financeira
•	 Gestão de RH
•	 Inteligência de Negócios
•	 Logística
•	 Marketing Digital
 

Programas de Dupla Titulação 

•	 Instituto Politécnico de Bragança
•	 Berlin School of Economics
•	 Deggendorf Institute of Technology
•	 Universidad Autónoma de Occidente

Programas de Dupla Graduação 

•	 Administração
•	 Ciências Contábeis
•	 Comércio Exterior
•	 Economia
•	 Finanças
•	 Negócios. CE
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CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE

13 Cursos Presenciais

•	 Biomedicina
•	 Educação Física (licenciatura  

e bacharelado)
•	 Enfermagem
•	 Estética e Cosmética
•	 Farmácia
•	 Fisioterapia
•	 Fonoaudiologia
•	 Medicina
•	 Medicina Veterinária
•	 Nutrição
•	 Odontologia
•	 Psicologia
•	 Terapia Ocupacional
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CENTRO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS

•	 Análise e Desenvolvimento de Sistemas
•	 Arquitetura e Urbanismo
•	 Ciência da Computação
•	 Design de Interiores
•	 Energias Renováveis
•	 Engenharia Civil
•	 Engenharia da Computação
•	 Engenharia de Produção
•	 Engenharia Elétrica
•	 Engenharia Mecânica

2 Cursos em EAD 

•	 Análise e Desenvolvimento de Sistemas
•	 Inteligência Artificial

Programas de Dupla Titulação 

•	 IPB - Instituto Politécnico de Bragança
•	 Engenharia Civil
•	 Engenharia Mecânica
•	 Engenharia de Produção

Acreditações Internacionais 

•	 ARCU-SUL
•	 Engenharia Civil
•	 Engenharia da Computação
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CENTRO DE CIÊNCIAS JURÍDICAS

•	 Direito 

Intercâmbio
•	 Parceria com instituições de ensino 

internacionais na Europa, Estados Unidos, 
Canadá e América do Sul.
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PÓS-UNIFOR
A Unifor oferta de mais de 180 cursos de espe­
cializações, MBAs, educação continuada e in 
company, além de 11 programas de mestrado 
(profissional e acadêmico) e 5 programas de 
doutorado (acadêmico). 

Os cursos ofertados semestralmente são nas 
modalidades presencial e EAD síncrona, e estão 
divididos em cinco grandes áreas: Artes, Comu­
nicação e Gestão, Direito, Saúde, e Tecnologia 
e Engenharia. Somando-se a esse universo, as 
missões de aprendizagem, que se ampliam e 
oferecem aos participantes experiências imer­
sivas nacionais e internacionais nas áreas de 
formação dos cursos.
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LATO SENSU

Aperfeiçoamentos,  
especializações e MBAs

127 Cursos

318 Turmas em Realização

51 Novos Cursos

50 Cursos de Educação  
Continuada em Oferta

5 Mestrados Profissionais

•	 Administração
•	 Ciências da Cidade
•	 Direito e Gestão de Conflitos
•	 Odontologia
•	 Tecnologia e Inovação em Enfermagem

6 Mestrados Acadêmicos

•	 Administração
•	 Ciências Médicas
•	 Direito Constitucional 
•	 Informática Aplicada
•	 Psicologia
•	 Saúde Coletiva

5 Doutorados

•	 Administração
•	 Direito Constitucional
•	 Informática Aplicada
•	 Psicologia
•	 Saúde Coletiva
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EAD UNIFOR
Estude quando puder e onde estiver. Na EAD 
Unifor, você conta com toda a infraestrutura e 
qualidade da Universidade de Fortaleza para 
uma formação de alta performance. Todos 
os ambientes e materiais são planejados e 
disponibilizados de forma inovadora e intuitiva 
nas plataformas educacionais.

•	 Cursos planejados por educadores 
•	 da instituição
•	 Orientação com mestres e doutores  

da universidade
•	 Atividades que integram teoria 
•	 e prática profissional
•	 Encontros presenciais* e virtuais
•	 Provas presenciais* duas vezes por 

semestre no campus da Universidade
•	 Ambiente de aprendizagem  

online de qualidade
•	 Equipes multidisciplinares na produção  

e disponibilização de conteúdos
•	 Sistema de atendimento  

online e presencial

*Conforme a Portaria n° 9057/2017 do MEC.
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DIFERENCIAIS 
UNIFOR
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ESCRITÓRIO DE PRÁTICA 
JURÍDICA - EPJ
Campo de estágio dos alunos de Direito em 
parceria com a Defensoria Pública Estadual, 
com a Justiça Federal do Ceará, com o Tribunal 
de Justiça do Estado do Ceará (TJCE), com o 
Tribunal Regional Eleitoral (TRE-CE) e o Procon/
Assembleia, que presta atendimento gratuito 
à comunidade por meio do encaminhamento 
de processos e orientações de natureza legal. 

BIBLIOTECA CENTRAL
Com 5mil m² e mais de 136 mil títulos, em um 
total de mais de 281 mil documentos/obras nas 
áreas de Ciências Jurídicas, Tecnológicas, da 
Saúde, da Comunicação e Gestão, além de ca­
pacitações para o uso de bases de dados digitais 
e normas de formatação de textos acadêmicos.

Sua estrutura oferece ambientes climatizados 
e de ventilação natural para estudo em grupo 
e individual, mesas de consulta, acervos de 
periódicos impressos, coleções especiais e 
recursos digitais.
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NÚCLEO DE ESTRATÉGIAS 
INTERNACIONAIS
Setor que articula parcerias com instituições 
no exterior, proporcionando aos estudantes a 
oportunidade de experiências internacionais. A 
Unifor tem acordo com mais de 140 instituições 
em cerca de 30 países.

•	 Dupla Titulação
•	 Intercâmbio Acadêmico
•	 “Buddy Program”
•	 Disciplinas ministradas em inglês
•	 Escritório do EducationUSA na Unifor
•	 Bolsas em parceria com o banco Santander
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ESPAÇOS DE PRÁTICA  
DA COMUNICAÇÃO
•	 TV Unifor: produtora de conteúdos ori­

ginais que são concebidos, desenvolvi­
dos e produzidos por alunos e alunas dos 
cursos de Jornalismo, Cinema e Audio­
visual, Publicidade e Propaganda, Mar­
keting, Moda e Arquitetura e Urbanismo. 

•	 365 LAB: agência experimental de publici­
dade e propaganda que atua com contas fi­
xas de duração de um ano, composta por um 
time de professores e alunos selecionados 
para estagiar nas diversas áreas de prática. 

•	 In Marketing: Centro de pesquisa e análise 
de mercado do curso de Marketing da 
Unifor. A equipe é formada por alunos com 
a supervisão de professores, onde são ex­
traídos e analisados dados para melhorar 
a tomada de decisão na comunicação dos 
clientes de diversos setores do mercado. 

•	 NewsLink: espaço de prática, aplicabi­
lidade e extensão do curso de Jornalis­
mo conduzido por times de alunos, sob 
supervisão de professores. Local onde 
os alunos experienciam estar em uma 
redação jornalística, produzem textos e 
matérias televisivas sobre diversos assuntos. 

•	 Labomídia: Laboratório de Mídias Digitais 
é o espaço de experimentação, criação, 
produção e realização de conteúdos e pro­
jetos audiovisuais do curso de Cinema e 
Audiovisual da Unifor. Responsável pelo 
desenvolvimento de projetos nas áreas de 
animação, jogos eletrônicos, realidade virtu­
al, além das práticas de edição de conteúdo.
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CENTRAL DE CARREIRAS 
E EGRESSOS 
Setor que administra a plataforma de gestão de 
carreiras que possibilita a visualização e can­
didatura de vagas pelos estudantes e permite 
que as organizações publiquem suas opor­
tunidades de estágio, trainee e emprego. A 
plataforma contém mais de 4 mil organizações 
conveniadas.

PROGRAMA DE MONITORIA 
ACADÊMICA
A monitoria é o primeiro passo para a docên­
cia. Na Unifor, quem deseja entrar na sala de 
aula um dia como professor universitário pode 
se tornar monitor para ampliar seus conhe­
cimentos, ao mesmo tempo em que facilita a 
aprendizagem dos colegas e fortalece a relação 
aluno/professor, além de enriquecer seu cur­
rículo com a elaboração de artigos científicos 
e projetos de pesquisa e extensão da Uni­
versidade. A monitoria também desenvolve o 
espírito de liderança dos monitores, diferencial 
curricular para o mercado. A monitoria pode 
ser voluntária ou institucional.

 
LABORATÓRIOS DE 
PESQUISA E INOVAÇÃO 

Ciência de Dados e Inteligência Artificial, 
cujas competências são: ciências de da­
dos, aprendizado de máquina, inteligên­
cia artificial, mineração de dados, real­
idade aumentada e computação cognitiva. 
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Pesquisa, Inovação e Prototipação, cujas 
competências são: modelagem 3D, back­
end, prototipação, realidade virtual, big data, 
IOT, tecnologias embarcadas e frontend. 

Pesquisa em Energia e Materiais, cujas com­
petências são: unidades compactas de coger­
ação, gaseificação de biomassa, modelagem 
e simulação de processos térmicos, análise 
cromatográfica, eficiência energética, ener­
gias renováveis, modelagem e simulação de 
processos fluidodinâmicos, ensaio de vida 
acelerada para equipamentos elétricos e 
eletrônicos, ensaios com câmeras climáticas e 
medidores de padrão calibrados e desenvolvi­
mentos de hardware e software para automação. 

Biologia Experimental, cujas competências 
são: identificação de compostos com poten­
cial terapêutico de origem sintética e pre­
sentes na biodiversidade brasileira, expressão 
de proteínas recombinantes, manipulação do 
genoma de animais para produção de mod­
elos destinados ao estudo de doenças, testes 
não-clínicos in vitro, in vivo e in silico, análise 
proteômica, desenvolvimento de formulações 
farmacêuticas, desenvolvimento de sistemas de 
liberação de fármacos inovadores e métodos 
alternativos ao uso de animais em laboratório. 
Pesquisa e Inovação em Gestão, cujas com­
petências são: soluções de desenvolvimento 

corporativo, inovação tecnológica, transfor­
mação digital, blockchain, inteligência artificial, 
ciência de dados, ESG, gestão da sustenta­
bilidade, economia circular, comportamento 
do consumidor, neuromarketing, avaliação de 
impacto, estratégia e liderança, internacional­
ização, cultura organizacional, estudos e pesqui­
sas para tomada de decisões estratégicas.
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PARQUE TECNOLÓGICO 
As empresas instaladas no espaço têm a opor­
tunidade de, por meio do desenvolvimento de 
projetos conjuntos, beneficiar-se da capacidade 
científica e técnica dos pesquisadores da insti­
tuição para a criação de soluções inovadoras 
a problemas correntes, bem como para con­
cepção de inovações que conquistem novos 
mercados.
Responsável por salvar milhares de vidas du­
rante a pandemia de Covid-19 no Brasil, o Ca­
pacete Elmo, desenvolvido por pesquisadores 
da Unifor, em parceria com instituições públicas 
e privadas do Ceará, foi eleito em 2022 o maior 
case de inovação no Brasil pelo “Summit SENAI 
P&D + Impacto”.

UNIFOR HUB
O Hub de Inovação da Unifor (Unifor Hub) 
apoia empreendedores interessados em criar, 
desenvolver e/ou consolidar empresas, por 
meio do uso e compartilhamento de área física, 
infraestrutura, recursos, facilidades, serviços e 
programas de apoio.
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EXTENSÃO UNIFOR
Na Unifor, o ensino e a pesquisa estão intrinseca­
mente ligados à extensão universitária, seja por 
meio de atividades extensionistas que integram 
a matriz curricular dos cursos de graduação e 
pós-graduação, seja por meio de iniciativas nas 
áreas de arte e cultura, esporte e responsabilidade 
social, mediante a interação entre professores, 
alunos e comunidade externa.
Essas experiências reais de protagonismo estu­
dantil integradas à matriz curricular, são focadas, 
externamente, no alcance dos Objetivos de De­
senvolvimento Sustentável (ODS) da Organização 
das Nações Unidas (ONU) e, internamente, em 
contribuir para o desenvolvimento de competên­
cias técnicas e, especialmente, socioemocionais 
(competências de vida).

ARTE E CULTURA
O Espaço Cultural Unifor é um equipamen­
to que se dedica a promover, por meio do 
acesso gratuito a exposições de arte, a ren­
ovação e democratização do conhecimento 
das identidades artísticas, históricas e culturais 
do país. Outras iniciativas em arte e cultura: 
 
•	 Coleção Fundação Edson Queiroz 
•	 Exposições itinerantes 
•	 Teatro Celina Queiroz 
•	 Biblioteca Acervos Especiais 
•	 Grupos de Arte 
•	 Cordelteca 
•	 Coleção Rachel de Queiroz
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PARQUE DESPORTIVO 
O Parque Desportivo da Unifor é um dos mais 
modernos do país e abriga diversos equipa­
mentos em seus 5 mil m² de área.
 
•	 6 quadras de areia
•	 Piscina semiolímpica 
•	 Estádio de Atletismo
•	 Ginásio com 3 quadras poliesportivas
•	 Campo Society
•	 4 quadras de Tênis
•	 Sala de E-Futebol
•	 Campo de Futebol oficial
•	 Academia Unifor

A Unifor promove ainda projetos de extensão 
para crianças da comunidade, como a “Escola 
de Esporte Unifor” e o Bolsa-Atleta, por meio 
de patrocínio direto ou de benefícios fiscais, 
via Lei Estadual de Incentivo ao Esporte. Além 
disso, realiza, desde 1983, a Corrida Unifor, 
um dos eventos esportivos mais aguardados 
do calendário de corridas de rua de Fortaleza.

RESPONSABILIDADE SOCIAL
Entre os diversos projetos de Responsabilidade 
Social, destaca-se a Escola Yolanda Queiroz, 
que oferece educação de qualidade às crianças 
das comunidades circunvizinhas à Unifor. A es­
cola proporciona anualmente educação gratuita 
a cerca de 540 crianças do Infantil 4 à 5a série 
do Ensino Fundamental.
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COMPLEXO CULTURAL 
YOLANDA E EDSON QUEIROZ
O novo equipamento cultural da Fundação 
Edson Queiroz terá 90 mil metros quadrados 
de área construída, compreendendo museu, 
teatro, auditórios, salas administrativas e área 
de convivência com restaurantes e lanchonete. 
A construção será feita em três etapas, sendo a 
primeira, que consiste no museu, entregue no 
segundo semestre de 2025.

NÚCLEO DE ATENÇÃO 
MÉDICA INTEGRADA - NAMI
O núcleo realiza atendimentos multidiscipli­
nares tanto pelo Sistema Único de Saúde (SUS), 
como por meio de tarifa social, convênios com 
operadoras de saúde e empresas ou de forma 
particular. 
Como parte da sua responsabilidade social, 
o NAMI oferece diversos serviços - exames, 
vacinas, análises clínicas, centro de imagens, 
ambulatório, farmácia, fonoaudiologia, fisiotera­
pia, nutrição, psicologia, serviço de reabilitação 
e serviço social - sempre reforçando sua ex­
celência na assistência à população.
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NATUREZA DO CAMPUS
As belezas naturais do campus com as extensas 
áreas verdes, onde habitam diversas espécies 
animais, além da universidade ser certificada 
pelo Ibama como área de soltura de animais 
silvestres, segue encantando toda a comunidade 
acadêmica e seus visitantes.
A preservação da natureza, assim como os 
cuidados para manter a fauna e flora do rico 
ecossistema formado ao redor do Rio do Cocó, 
deu ao campus um microclima diferenciado, 
com temperatura até oito graus mais amena que 
o restante da cidade. Um considerável conforto 
térmico em meio ao calor urbano. 

CLÍNICAS ODONTOLÓGICAS
Criadas para oferecer um campo de prática 
para alunos da graduação em Odontologia, 
as clínicas odontológicas da Unifor oferecem 
atendimento gratuito à população de Fortaleza 
e demais localidades do estado. Com cerca de 
100 consultórios, as clínicas oferecem serviços 
nas variadas especialidades odontológicas, 
como restaurações, tratamento de canal, cirur­
gia, prótese, aparelhos ortodônticos, lesões 
bucais e exames radiológicos. 

38

UNIVERSIDADE DE FORTALEZA



COMPLEXO DE MEDICINA 
VETERINÁRIA
O Complexo proporciona infraestrutura exclu­
siva de excelência para práticas acadêmicas 
dos alunos do curso de Medicina Veterinária, 
favorecendo a aprendizagem, possibilitando a 
integração e a vivência entre as diversas áreas 
do conhecimento.
Desde o primeiro semestre, os estudantes têm 
contato com animais de várias espécies, exe­
cutando a prática sob orientação dos profes­
sores, auxiliando no aperfeiçoamento de sua 
futura profissão.
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