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EDITAL VRE N2 23/2026
XXVI ENCONTRO DE INICIACAO A DOCENCIA

A Vice-Reitoria de Ensino de Graduagdo e Pds-Graduacgao da Universidade de Fortaleza,
no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, torna publica a abertura das inscrigdes
e estabelece normas relativas a participagdo no XXVI ENCONTRO DE INICIACAO A DOCENCIA
DA UNIFOR, que sera realizado no periodo de 19 a 23 de outubro de 2026, no campus da
Unifor.

1. OBJETIVOS

1.1Promover a iniciagdo a docéncia para formacao de professores no magistério superior.
1.2Incentivar o intercdmbio de alunos monitores e professores orientadores com outras
Instituicoes de Educacdo Superior.

1.3 Divulgar as atividades de monitoria realizadas pelos alunos dos Cursos de Graduacao da
UNIFOR e de outras Instituicdes de Ensino Superior do pais.

1.4Avaliar os trabalhos desenvolvidos por alunos vinculados aos Programas de Monitoria
Institucional e Voluntdria da UNIFOR e de outras InstituicGes de Ensino Superior do pais.

2. PUBLICO-ALVO
2.1 Alunos dos Cursos de Graduagado das Instituicdes de Ensino Superior, participantes dos
programas de monitoria académica e seus respectivos professores orientadores.

3.AREAS E SUBAREAS DO CONHECIMENTO
3.1Areas do Conhecimento:

a) Ciéncias Humanas — CH*;

b) Ciéncias Sociais Aplicadas —AS**;

c) Ciéncias da Vida — CV***;

d) Ciéncias Juridicas—CJ; e

e) Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas — ET.

* Os trabalhos desenvolvidos nesse campo abordam aspectos do ser humano, suas questdes
culturais e histéricas, oferecendo novas perspectivas para a sociedade contemporanea. As
Ciéncias Humanas abrangem tanto aspectos tedricos em disciplinas como Linguistica,
Gramatica e Filosofia, quanto aspectos praticos em areas como Jornalismo, Comunicacdo
Social e Direito. Além disso, englobam dimensdes subjetivas, como aquelas encontradas no
campo da Arte.

** Os trabalhos desenvolvidos no campo das Ciéncias Sociais Aplicadas tém como base
entender a atuacdo do individuo no meio em que vive, assim como, compreender e analisar a
sociedade e suas nuances, com anadlise de problemas e proposicdo de solucdes que

transformem o meio social.
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*** As ciéncias da vida referem-se ao estudo de organismos vivos e os processos de vida. Isso
pode envolver o estudo de animais, humanos, micrébios, células e assim por diante. Trabalhos
que se classificam em ciéncias da vida abordam assuntos de: agricultura e silvicultura,
anatomia e fisiologia, ciéncias bioldgicas, farmacia e farmacologia, psicologia, ciéncia
veterinaria, entre outras.

3.2 Subdreas de Conhecimento:

a) Metodologias inovadoras de Ensino/Aprendizagem no Ensino Superior;

b) Avaliagcdo de Aprendizagem no Ensino Superior;

c) Tecnologias Educativas e Inovacdo no Ensino Superior: recursos diddticos e
tecnologias de informacdo e comunicacao; e

d) Acessibilidade, Inclusdo e Diversidade no Ensino Superior.

4 CALENDARIO

Inscrigdes dos Trabalhos 20/07/2026 a 31/08/2026
Divulgacdo dos trabalhos deferidos A partir do dia 05/10/2026
Ciéncias Humanas 19/10/2026 - 8h30 as 10h30
17h30 até 20h
Apresentacoes Sociais Aplicadas 19/10/2026 - 8h30 as 10h30
Orais 17h30 até 20h
Ciéncias da Vida 20/10/2026 - 8h30 as 12h30
20/10/2026 —17h30 as 20h
Ciéncias Juridicas 21/10/2026 - 8h30 as 12h30
21/10/2026 — 17h30 as 20h
Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas 22/10/2026 - 8h30 as 10h30
17h30 até 20h
Divulgacdo dos classificados* 28/10/2026
Solenidade de premiagdo 30/10/2026 — 14h as 17h30
Liberagdo do link para impressao dos certificados e Anais | 01/12/2026

*A divulgacao dos trés finalistas de cada uma das cinco areas de conhecimento, sera
anunciada na pagina www.unifor.br/encontros e nas redes sociais institucionais.

5 INSCRICOES DE TRABALHOS

5.1 As inscrigdes dos trabalhos serdo realizadas no periodo de 20/07/2026 a 31/08/2026
no seguinte endereco eletrénico: www.unifor.br/encontros.

5.2 Para realizar a submissdo de um trabalho, todos os autores e coautores deverdo estar
cadastrados individualmente, bem como o professor orientador do trabalho.

5.3 Para realizar o cadastro, o participante devera acessar o seguinte endereco eletrdnico:

www.unifor.br/encontros, buscando o link: Inscreva-se aqui. Os inscritos recebem

confirmacdo de cadastro de forma automatica por e-mail.
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5.4 Para submeter um trabalho, o autor ja inscrito devera fazer o login no mesmo link
Inscreva-se aqui, utilizando o CPF e senha ja cadastrada.

5.5 Para inserir os co-autores e o professor orientador, o submissor devera informar o CPF
ou o e-mail dos demais participantes do trabalho e clicar em inserir. O sistema sé6 ird
reconhecer o CPF ou e-mail como registrado nos cadastros individuais. Essa informacao
permite que todos possam acompanhar o status do trabalho submetido.

5.6 Para a submissao do trabalho o autor deverd enviar o artigo salvo em dois arquivos
distintos, que serao postados como anexo no sistema. Primeiro anexo: o arquivo do trabalho
original no formato PDF, seguindo rigorosamente as especificacdes constantes no respectivo
modelo padrdo do Encontro de Iniciacdo a Docéncia. Segundo anexo: o0 mesmo arquivo do
texto original, porém, sem nenhuma identificacdo dos autores, agradecimentos ou outra
forma de identificacdo. O segundo anexo serd encaminhado para avaliagcdo. Apds a data final
de submissao do trabalho, ndo sera possivel alterar os dados pessoais, conteddos anexados e
status do trabalho.

5.7 O participante, ao efetivar sua inscricdo, concorda com todas as regras do evento
explicitadas neste Edital e autoriza a publicacdo do(s) trabalho(s) nos anais do evento e demais
meios de divulgacdo da UNIFOR, sendo responsavel pelo contelido apresentado.

5.8 Somente serdo aceitos trabalhos que obedecam as normas de formatacgdo estipuladas
pelo evento, conforme descrito no item 8 deste Edital.

5.9 Cada autor pode submeter até 01 (um) trabalho como autor principal, podendo
participar como coautor em até 04 trabalhos.

5.10 Cada trabalho podera ter, no maximo, 05 (cinco) autores, sendo 1 autor principal, 03
(trés) coautores e 01 (um) orientador.

5.11 O trabalho devera ser anexado no formato PDF, conforme modelo indicado no item 8.4
5.12 Ofs) autor(es) é(sao) responsavel(eis) pela revisdo ortografica prévia do trabalho.

5.13 Uma vez que o trabalho tenha sido deferido/indeferido, ndo cabem recursos quanto ao
resultado, quanto ao reenvio e/ou quanto a exclusao.

5.14 N3ao cabem recursos quanto a prorrogacao do prazo de inscri¢des.

5.15 Em caso de duplicidade no envio do trabalho, permanecera como valido o trabalho com
maior nimero de inscricdo.

5.16 N3o serdo aceitos trabalhos submetidos por qualquer outro meio, tampouco apds o
prazo final de recebimento estabelecido no item 5.1. Assim, recomenda-se o envio do artigo
com antecedéncia, uma vez que a Universidade de Fortaleza ndo se responsabilizara por
inscricoces ndo recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos e
congestionamentos no site.

5.17 N3o serdo emitidos pela Coordenag¢do nenhum tipo de comprovante e/ou declaragio
de participagdo durante a selecao e a apresentacao dos trabalhos. Para fins de comprovacao,
o participante podera usar o Edital juntamente com o print da tela de inscricdo com os dados
do trabalho submetido.
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6 COORDENACAO GERAL

Profa. Dra. Katherinne de Macédo Maciel Mihaliuc - Vice-Reitoria de Ensino de Graduagdo e
Pés-Graduacdo da Universidade de Fortaleza.

7 COORDENAGCAO CIENTIFICA

Profa. Milena Baratta Nunes Aldigueri Rodriguez — Vice-Reitoria de Ensino de Graduagdo e
P&s-Graduacgao;

Profa. Rafaela Ponte Lisboa — Vice-Reitoria de Ensino de Graduagdo e Pés-Graduagao;

Profa. Ana Carolina Coe Torres Bezerra - Centro de Ciéncias da Comunicacdo e Gestdo (CCG);
Prof. Bleine Queiroz Caula — Centro de Ciéncias Juridicas (CCJ);

Prof. Rodrigo Alves Patricio — Centro de Ciéncias Tecnoldgicas (CCT);

Profa. Adila da Silva Castro — Centro de Ciéncias da Saude (CCS); e

Profa. Maria Angelina da Silva Medeiros (CCS)

8 REQUISITOS DOS TRABALHOS
8.1 O texto de artigo cientifico deve ter a extensdao de no minimo 6 (seis) e no maximo 8
(oito) paginas e observar as regras detalhadas nos itens 8.2 a 8.5
8.2 As pesquisas que envolvem direta ou indiretamente seres humanos devem atender a
Resolucdo n? 466/12 do Conselho Nacional de Saude (CNS) - diretrizes e normas
regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos (aplicdvel a todas as Areas de
Conhecimento, item 3.1) e a Resolugdo n? 510/16 do CNS - resolugdo complementar a
Resolucdo n? 466/12 no que concerne a ética em pesquisas em Ciéncias Humanas e Sociais,
informando o niumero do CAAE de aprovacdo no COETICA no texto do resumo.
8.3 Os artigos que apresentam dados de pesquisa envolvendo seres humanos e nao
informam o nimero do CAAE de aprovacio no COETICA no texto do resumo serdo
indeferidos.
8.4Estrutura e Formatac¢ao do Artigo:
8.4.1 Da Estrutura do Artigo:
a) Trabalho redigido em lingua portuguesa;
b) Identificacdo dos autores e coautores (no primeiro anexo, com a versdo completa do artigo);
c) lIdentificagdo da instituicdo de origem e/ou Programa/Curso pertencente;
d) Titulo do Trabalho;
e) Resumo (breve informacdo do contexto, objetivo, metodologia, principais resultados e
conclusdo. Deve informar o nimero do CAAE de aprovagdo no COETICA);
f) Palavras-chave (de trés a cinco palavras);
g) Introducdo (contexto, problematica e objetivo do artigo);
h) Desenvolvimento (desdobramento do trabalho frente a problematica apresentada na
introducdo):
h.1 Fundamentacdo tedrica/revisdo de literatura/trabalhos correlatos;
h.2 Metodologia; e
h.3 Discussao de resultados.
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i) Conclusao (sintese dos resultados obtidos, destacando sua importancia e indicacdo de
trabalhos futuros);

j) Referéncias, segundo a norma da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);

k) Agradecimentos (opcional) (no primeiro anexo, com a versdao completa do artigo).

8.4.2 Da Formatac¢ao do Artigo: Letra Times New Roman 11 e espagamento simples entre

linhas, seguindo as demais normas da ABNT. O  trabalho deverd seguir modelo

disponibilizado no enderego eletronico: https://www.unifor.br/encontros, aba Encontro de

Iniciacdo a Docéncia, modelo de artigo.

8.5 E de inteira responsabilidade do autor principal a insercdo das informacdes: &rea,
subdrea, evento e demais autores. Ndao cabe recurso quanto a informacdes inseridas
incorretamente.

9 CRITERIOS DE JULGAMENTO DOS TRABALHOS
9.4 Irdo compor os anais do evento todos os trabalhos aprovados nas etapas | e I, conforme
critérios abaixo:
Etapa | - Adequagdo ao template, ao nimero de paginas (minimo e maximo), ao niumero do
CAAE de aprovacdo no COETICA informado no resumo e a formatacio - revisores avaliardo se
os trabalhos obedecem as exigéncias de formatacao deste Edital.
Etapa Il - Avaliagdo cientifica - trabalhos aprovados pelos revisores na Etapa | serdo
encaminhados sem identificacdo, para avaliadores convidados pela Coordenacdo Cientifica,
que julgara o mérito do trabalho de acordo com os itens descritos no item 9.2, de cuja decisao
ndo cabera recurso.
9.5 A nota (NT) sera atribuida de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), segundo a média ponderada entre
0s seguintes itens:
a) Qualidade do Resumo (até 10 pontos):
a.1. Muito Bom (8 a 10 pontos) - Resumo contendo: contexto, objetivo, metodologia,
principais resultados e conclusao. Texto claro, coeso e informativo.
a.2. Bom (6 a 8 pontos) - Resumo contendo: objetivo, metodologia, principais resultados e
conclusdo. Apresenta leve deficiéncia na contextualizagao ou coesao.
a.3. Regular (4 a 6 pontos) - Resumo contendo: objetivo, principais resultados e conclusao,
mas de forma superficial ou com falhas de coesao.
a.4. Ruim (0 a 4 pontos) - Resumo contendo apenas objetivo e conclusdo, com auséncia de
elementos essenciais e pouca clareza.
b) Introducdo, pertinéncia e consecucdo dos objetivos (até 10 pontos):
b.1. Muito Bom (8 a 10 pontos) - Introducdo clara, bem estruturada, com
contextualizacdo relevante, justificativa sélida e objetivo bem definido.
b.2. Bom (6 a 8 pontos) - Introducdo adequada, com objetivo claro, mas com pequenas
falhas de contextualizagcdo ou conexao com o restante do texto.
b.3. Regular (4 a 6 pontos) - Introducdo superficial, com justificativa vaga e objetivo
pouco claro ou mal relacionado ao conteudo.

b.4. Ruim (0 a 4 pontos) - Introducdo incompleta, genérica ou mal formulada, com
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objetivo ausente ou inconsistente.

c) Fundamentacgao tedrica / revisdo de literatura / trabalhos correlatos (até 10 pontos):
c.1. Muito Bom (8 a 10 pontos) - Fundamentacdo atualizada, relevante e aprofundada, com
uso adequado de autores e articulacdo critica com o tema.
c.2. Bom (6 a 8 pontos) - Revisdao consistente, com autores pertinentes, embora com pouca
profundidade critica ou algumas lacunas.
c.3. Regular (4 a 6 pontos) - Fundamentacgao limitada, pouco articulada ou com referéncias
desatualizadas.
c.4. Ruim (0 a 4 pontos) - Auséncia ou uso inadequado da fundamentacdo tedrica, sem
contextualizacdo do tema com base na literatura.

d) Pertinéncia da metodologia empregada (até 10 pontos):
d.1. Muito Bom (8 a 10 pontos) - Metodologia bem definida, adequada ao que se propde o
artigo e devidamente justificada, com descricdo clara dos procedimentos.
d.2. Bom (6 a 8 pontos) - Metodologia adequada, porém com descri¢cdes pouco detalhadas
ou com justificativas frageis.
d.3. Regular (4 a 6 pontos) - Metodologia com falhas de clareza, parcial inconsisténcia ou
sem alinhamento completo ao que se propde o artigo.
d.4. Ruim (0 a 4 pontos) - Metodologia incompleta, mal descrita ou inadequada para o que
se propde o artigo.

e) Analise de dados e resultados (até 10 pontos):
e.l. Muito Bom (8 a 10 pontos) - Apresentacdo clara, organizada e interpretada
criticamente dos dados, com relagao direta ao que se propde o artigo.
e.2.Bom (6 a 8 pontos) - Resultados bem apresentados, mas com interpretacdo superficial
ou pouco aprofundada.
e.3. Regular (4 a 6 pontos) - Resultados com limitacdes na apresentacdo, analise rasa ou
auséncia de discussdes consistentes.
e.4. Ruim (0 a 4 pontos) - Resultados pouco claros, mal apresentados ou sem relagdo direta
com o que se propde o artigo/metodologia.

f) Conclusdo: fundamento, coeréncia e alcance (até 10 pontos):
f.1. Muito Bom (8 a 10 pontos) - Conclusdo coerente com os resultados, apresenta
fundamento critico, implicagdes e sugestdes futuras.
f.2.Bom (6 a 8 pontos) - Conclusdo compativel com os resultados, mas sem
aprofundamento critico ou com generaliza¢des.
f.3. Regular (4 a 6 pontos) - Conclusdo superficial ou parcialmente coerente
com objetivo/resultados.
f.4. Ruim (0 a 4 pontos) - Conclusdo incoerente, vaga ou desvinculada do conteudo do artigo.
g) Qualidade da redacdo (clareza, objetividade e normas da ABNT) (até 10 pontos):
g.1. Muito Bom (8 a 10 pontos) - Texto claro, coeso e objetivo, sem erros gramaticais e
conforme as normas da ABNT (NBR 6022, 6023, 6028, 10520).
g.2. Bom (6 a 8 pontos) - Texto bem escrito, sem erros de portugués, mas com pequenos

desvios das normas da ABNT.
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g.3. Regular (4 a 6 pontos) - Texto com alguns erros de portugués e divergéncias com a
ABNT.

g.4. Ruim (0 a 4 pontos) - Texto com erros graves de redacdo e multiplos desvios das normas

da ABNT.
9.6 Os trabalhos com média igual ou superior a 7,0 (sete) serdo aprovados e publicados nos
anais.
9.7 O status do trabalho deverd ser acompanhado por meio do sistema com login e senha
pelos autores.
9.8 Serdo eleitos para a Apresentacdo Oral os dez trabalhos com maiores notas da area de
Ciéncias Humanas, os dez trabalhos com maiores notas da area de Sociais Aplicadas, os trinta
trabalhos com maiores notas da area de Ciéncias da Vida, os vinte trabalhos com maiores
notas da area de Ciéncias Juridicas e os dez trabalhos com maiores notas da area de Ciéncias
Exatas e Tecnoldgicas com melhor avaliacdo na Etapa Il. Destaca-se que a definicdo do numero
de trabalhos atende ao critério de proporcionalidade de monitores cadastrados no Programa
de Monitoria da Unifor e, em caso de empate, utilizar-se-do os seguintes critérios de
desempate, na ordem:
a) Maior nota do trabalho (NT); e
b) Menor numero de inscricdo.

10 APRESENTAGAO ORAL

10.1 Condicdes Gerais:

a)Serdo classificados para apresentacdo oral exclusivamente os trabalhos selecionados de
acordo com o item 9.5.

b) Apenas 1 (um) autor principal ou coautor apresentara o trabalho, conforme o calendario
definido pela Comissao Organizadora (item 4), sem possibilidade de alteragdes.

c) Serdo desclassificados para premiacdo os trabalhos que, por quaisquer motivos, nao forem
apresentados.

d) O professor orientador e professor que tenha sido coautor ndo pode apresentar o trabalho,
sendo o(a) aluno(a) o Unico responsavel pela apresentacdo do artigo no evento.

10.2 Elaboracdo dos Slides de Apresentacdo Oral:

a) A apresentacado oral deverd ser elaborada em power point ou software equivalente.

b) A estrutura do arquivo devera contemplar os seguintes conteudos: Cabecalho (titulo do
trabalho, nome dos autores, instituicao de origem e o Programa de Iniciacdo a Docéncia a que
pertence), Introducdo, Desenvolvimento (fundamentacdo  tedrica/revisdo  de
literatura/trabalhos correlatos, Metodologia, Resultados e Discussdo), Conclusdo e
Referéncias.

c) Os trabalhos de bolsistas deverdo mencionar agradecimento ao respectivo programa ou
agéncia de fomento.

d) A Comissao Cientifica ndo disponibilizard template para a apresentacao oral. Aconselha-se
numero de slides compativel com o tempo de apresentacdo oral (10 minutos).

e) A elaboracdo prévia e a gestdo dos slides durante a apresentacdo oral é de exclusiva
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responsabilidade do autor do trabalho.
10.3 Apresentagao Oral dos trabalhos selecionados:
a) Todos os autores com trabalhos selecionados, conforme critério 9.5, deverdao estar
presentes com dez minutos de antecedéncia. Nesse momento, serdo esclarecidas possiveis
duvidas técnicas quanto ao compartilhamento de slides.
b) Pelo menos um dos autores/coautores de cada trabalho devera realizar a apresentagao oral.
c) As sessOes serdo coordenadas por professores convidados pela Comissdao Cientifica do
Encontro.

d) Para a Sessdo Oral, devem ser observadas as seguintes disposicdes:

e (Cada apresentacdo devera ser realizada em 10 minutos perante a Comissao Avaliadora.

e O participante devera permanecer na sala durante todo o periodo da sessdo em que o

trabalho foi apresentado, mesmo apds ter sido avaliado.

e) Ndo serd permitida alteracdo no horario estabelecido para as apresentacdes dos trabalhos.
f) Os autores concordam com a cessdo de sua imagem nas redes sociais e plataformas
institucionais no contexto da apresentacao oral dos trabalhos.
10.4 Critérios de julgamento das apresentac¢des Orais:
a) A apresentacdo oral receberd uma nota (NO) que sera atribuida de 0,0 (zero) a 10,0 (dez),
pela Comissao Avaliadora.
b) A nota da apresentacdo oral serd a média aritmética da nota atribuida a cada um dos
seguintes requisitos:

e Organizacdo da apresentagdo oral (0 a 10 pontos);

e Apresentacdo do objetivo do artigo e correlagdo com a fundamentacdo tedrica /

revisdo de literatura / trabalhos correlatos (0 a 10 pontos);

e Pertinéncia da metodologia utilizada (0 a 10 pontos);

e Relevancia das consideracdes (0 a 10 pontos);

e Dominio do contetdo exposto (0 a 10 pontos);

e Tempo de apresentacao (0 a 10 pontos).

11 CLASSIFICACAO E PREMIACAO

11.1 Para fins de classificacdo, a nota final do trabalho (NF) serd calculada pela média
ponderada da nota do trabalho (NT) e da nota da apresentacdo oral (NO), conforme féormula
a seguir: NF=(2NT+NO)/3.

11.2 Serd concedido CERTIFICADO DE PRIMEIRO LUGAR NO ENCONTRO DE INICIACAO A
DOCENCIA aos trabalhos classificados em primeiro lugar, nas 5 (cinco) areas de conhecimento.
11.3 Serdo concedidos CERTIFICADOS DE MENCAO HONROSA aos trabalhos classificados em
segundo e terceiro lugares, nas 5 (cinco) dreas de conhecimento.

11.4 O trabalho classificado em primeiro lugar, em cada uma das cinco dareas de
conhecimento, serd premiado com 1 (um) tablet para os autores e 1 (um) tablet para o
professor orientador.

11.5 Em caso de empate utilizar-se-do os seguintes critérios, na ordem:

a) Maior nota do trabalho (NT);
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b) Maior nota de apresentac¢do da apresentacgao oral (NO); e
c) Menor nimero de inscricao

12 CERTIFICADOS
12.1 O certificado de apresentag¢dao do trabalho estara a disposicdo para cada inscrito na
homepage do Encontro (www.unifor.br/encontros), a partir do dia 01/12/2026, ndo sendo

permitida nenhuma alterag¢ao dos dados apds o fechamento da inscrigao.

12.2 O certificado sera fornecido em formato padrao, sem possibilidades de alteracdo no seu
layout, texto, conteido e demais propriedades.

12.3 Sera emitido certificado para todos os trabalhos deferidos cujos participantes estejam
sem pendéncias no cadastro.

12.4 O certificado é confeccionado com base nas informagdes cadastradas no sistema no
momento da inscricdo, e ndo com base no artigo submetido em PDF.

12.5 A impressdo do certificado é de responsabilidade de cada participante.

12.6 Até o encerramento do evento ndo serdo emitidas declaracGes de participacdo no
Encontro.

13 INFORMACOES

13.1 Para quaisquer informacdes, o inscrito poderd manter contato com a Coordenacdo
Cientifica do Encontro na Vice-Reitoria de Ensino de Graduagdao, através do e-mail
eid@unifor.br ou por telefone (85) 3477.3071.

14 CLAUSULA DE RESERVA
14.1 Casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Vice-Reitoria de Ensino de Graduacdo e
Pdés-Graduacao.

Fortaleza, 10 de julho de 2026.
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