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Horarios das disciplinas:
Dias Uteis — 19h as 22h
Sabados — 8h as 12h e 13h as 17h

2025/2026
07, 09, 14, 16 e
09, 14, 16, 21 e 01/112/2025a | 20, 22, 27, 29, 03, 05, 10, 24, 26, 03, 05 ¢ ; 09, 14,
02/10/2025 23/10/2025 13,18, 25,27/11/2025 19/01/2026 12/02/2026 10/03/2026 23/04/2026
Inicio &s 19n30 20 Wa 20 Wa 32 Wa 20n/a 20n/a
GARANTIAS
ANOVA CONSTRUCAO | CONSTITUCIONAIS E CONTRATOS R Ao e DO
DAS RELACOES DE PADROES RECESSO INDIVIDUAIS DE MEIO AMBIENTE DO TRABALHO
AULA ZERO TRABALHO INTERNACIONAIS DO TRABALHO RESPONSABILIDADE CIVIL MR
MR TRABALHO MR DO EMPREGADOR
o VIRTUAL (GOOGLE MEET)
2026
19, 21, 26, 23, 25/06/2026 e 04, 06,11, 18,20 e |01, 03, 08, 10, 15 15, 20, 22, 27, 29/10/2026 e
28/05/2026 | 9% 11,16, 18/06/2026 02 e 07/07/2026 RELLACILELE Par4) 25/08/2026 17/09/2026 01, 06 e 08/10/2026 03, 05, 10/11/2026
16h/a 16 h/a 16h/a 24 h/a 24 h/a 12 h/a 32 h/a
PLANEJAMENTO PROCESSO DE
) TRABALHISTA: COMPLIANCE DIREITO NEGOCIACAO NAS CONHECIMENTO E
GF',ESSTQSA'?SE REPERCUSSOES TRABALHISTAS RECESSO D'RE'TT%E&LEJ(')VO DO | coLETIVO DO RELACOES DE PROCEDIMENTOS
s TRIBUTARIAS E o TRABALHO TRABALHO ESPECIAIS
PREVIDENCIARIAS MR MR MR TRABALHISTAS
MR MR
2026/2027
27, 29/04/2027 e
12,17,19 e 26/11 e 01, 03, 26, 28/01/2027 e 09, 11, 16. 18, 23, 25 ¢ ’
R beia00e | 09/12a22i012027| 2B 2IE EAS sorearmsa 06, 08, 13, 15/04/2027 04, 06/05/2027 Julho - 2027
16h/a 16h/a 20 Wa 28 ha 16 ha 16h/a
DIREITO DO
. PROCESSO DE
CALCULOS TRABALHO NAS ~ o .
~ EXECUCAO Organizagao Societaria e Due AUDIENCIAS .
TRABALHISTA RELACOES RECESSO TRABALHISTA SISTEMA RECURSAL | hyjisence em Matéria Trabalhista TRABALHISTAS PRENise), [FEfEee O
DESPORTIVAS MR MR MR Acdes de Impacto
MR AF VIRTUAL R
(GOOGLE MEET)

Este calendario esta sujeito a alteragdes. Caso ocorram mudancas, a turma sera informada da nova versao através da coordenagao do curso.
(*) Disciplina ocorrera em formato intensivo.

Atualizado em: 24.09.2025.
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