Pés-Graduacao Lato Sensu
MBA em Lideranca e Gestao
CODIGO: 2471 | TURMA: 01 | GRUPO: 33

Universidade Coordenagao: Deubia Cavalcanti
de Fortaleza E-mail: deubia@unifor.br
2024.2 e 2025.1
25e 27/11//02,04,09 e 31/03// 02, 07,09 e
21/11/2024 11/12/2024 02, 04 e 09/12/2024 | 03, 05, 10, 12, 17 e 19/02/2025 |10, 12 e 17/03/2025 14/04/2025 28 e 30/04 // 05/05/2025
02 h/aulg/ 24 h/aula / Sincrona 12 h/aulg/ 24 h/aula / Presencial 12 h/aula / Sincrona| 20 h/aula / Presencial | 12h/aula/ Presencial
Presencial Presencial
Inteligéncia Emocional, Mindful Work Desenvolvimento de o ~ . Pensamento Critico e
Aula Zero | , o ~ a . Essencialismo e | Gestao de Equipes ~
Saude Fisica e Gestédo MR — Mesa competéncias criativas, ~ Solugéo de Problemas
MR — Mesa Keti . | gestédo do tempo |de Alto Desempenho |
Redonda d_e Estresse Redonda Marketing e Branding pessoa na gestao MR — Mesa Redonda Complexos
On line - Sincrona MR — Mesa Redonda MR — Mesa Redonda
2025.1 e 2025.2
12,14,19,21e 02,04,09,11e 29/09// 01 ,06 e 27 e29/10//03,05,10e 01,03,08,10e
26/05/2025 16/06/2025 04, 06 e 13/08/2025 | 01, 03, 08 e 10/09/2025 08/10/202 12/11/2025 15/12/2025

20 h/aula / Presencial

20 h/aula / Sincrona

12 h/aula / Presencial

16 h/aula/ Presencial

16 h/aula / Sincrona

24 h/aula / Presencial

20 h/aula / Sincrona

Estratégias e
Ferramentas para a
Eficiéncia e Eficacia
MR — Mesa Redonda

Comunicacéao Eficaz e
Gestéo de Conflitos

Novas Perspectivas
em Lideranca
MR — Mesa Redonda

Etica nos Negdcios e
Compliance
MR — Mesa Redonda

Lideranga Inspiradora
e a Nova Geracéao

Impactos tecnolégicos
e gestao
MR — Mesa Redonda

Gestéo deriscos
coorporativos

2026.1 e 2026.2

26 € 28/01// 02,04 e
09/02/2026

02, 04, 09, 11 e 16/03/2026

06, 08, 13, 15 e 22/04/2026

04, 06,

11, 13 e 18/05/202

08, 10, 15, 17 e 22/06/2026

03,05,12,17,19e
24/08/2026

20 h/aula / Sincrona

20 h/aula / Presencial

20 h/aula /
Presencial

20h/aula/ Sincrona

24 h/aula / Presencial

24 h/aula / Presencial

Analise de Dados e
Business Intelligence

Estratégias de Diferenciacéo
e Modelos de Negdcios
Inovadores
MR — Mesa Redonda

Sustentabilidade
Organizacional e
Responsabilidade Social
MR - Mesa Redonda

Gestado Financeira e
Orgcamentaria

de

Tomada de Deciséo, Anélise

MR — Mesa Redonda

Cenarios e Mudancas
Globais

Projeto Aplicado
MR — Mesa Redonda

OBS.

1) Este calendario esta sujeito a alteragdes. Caso ocorram mudangas, a turma sera informada da nova versao através da coordenagao do curso.

Horarios das disciplinas:
Segunda - 19h as 22h20
Quarta— 19h as 22h20

Atualizado em : 04.11.2024
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