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Formas de Trabalhar (Ways Of Working)

Habilidades de poder (Power Skills)

Praticas de Projetos
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Horarios das disciplinas Especificas:
Terga — 19:00 as 22:30

Quinta— 19:00 as 22:30

Este calendario esta sujeito a alteragdes. Caso ocorram mudangas, a turma sera informada da nova versao através da coordenagao do curso.
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