Universidade
de Fortaleza

EDITAL R. N2 46/2026

PROCESSO SELETIVO PARA MESTRADO E DOUTORADO
DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PSICOLOGIA

O Reitor da Universidade de Fortaleza, no uso das atribuicbes estatutdrias e regimentais que |he sdo
conferidas, torna publicas, para conhecimento dos interessados, as condicdes de inscricdo, selegdo,
numero de vagas, matricula e o calendario para admissdao nos Cursos de Mestrado e Doutorado do
Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia (PPGP).
O PPGP é recomendado pela CAPES - Conceito 5.

1. DO CURSO E DO NUMERO DE VAGAS

1.1. O processo de selecdo a que se refere este Edital tem a finalidade de selecionar alunos para os Cursos
de Mestrado e Doutorado em Psicologia, na drea de concentracdo em Psicologia com as linhas de pesquisa
em: 1) Clinica, Psicopatologia e processos de subjetivacdo; 2) Processos de trabalho e saude; e
3) Processos psicossociais e relacdo pessoa-ambiente, conforme disposto no Anexo | deste instrumento.

1.2. Serdo ofertadas para o Curso de Mestrado 30 (trinta) vagas e para o Curso de Doutorado 10 (dez)
vagas, a serem preenchidas de forma indistinta entre a(s) area(s) e linhas de pesquisa do programa,
respeitando-se o nimero maximo de aluno(a)s para cada orientador(a). No ato da inscricdo, o(a)
candidato(a) deverd escolher suas opgdes preferenciais de linha de pesquisa e professores.

1.3. A Universidade de Fortaleza se reserva o direito de ndo ofertar os Cursos objetos deste Edital, caso
ndo haja o preenchimento do nimero minimo de vagas necessario a sua realizagdo, a critério da
Instituicao.

1.4. A Instituicdo reserva-se o direito de ampliar o nimero de vagas previstas neste Edital, a seu critério,
caso haja disponibilidade de orientagdo e condi¢Bes académicas para atendimento da demanda,
observada a capacidade instalada do Programa e o limite de orientandos por docente, em conformidade
com as normas vigentes da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). A
eventual ampliacdo ndo implicard direito subjetivo a vaga, estando condicionada a ordem de classificagao
final dos candidatos aprovados e as diretrizes institucionais e regulamentares aplicaveis.

1.5. Caso as vagas ofertadas ndo sejam integralmente preenchidas no periodo previsto neste Edital, o
processo seletivo podera permanecer em regime de fluxo continuo até o preenchimento total das vagas
ou até deliberagao da Comissao de Sele¢ao do Programa para este certame.

1.6. As aulas do curso serdo ministradas no Campus da Universidade de Fortaleza — UNIFOR, situado na
Avenida Washington Soares, n2? 1321, bairro Edson Queiroz, Fortaleza — Ceard, de segunda a sexta-feira,
no periodo da manha e, eventualmente, em outro turno ou aos sabados, bem como, excepcionalmente,
em outros dias e locais, mediante aviso prévio.
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2. DO PUBLICO-ALVO E DAS INSCRICOES

2.1. Os Cursos de Mestrado e Doutorado em Psicologia destinam-se a profissionais da area de Psicologia
e afins. Os candidatos devem possuir diploma de curso superior de graduagao reconhecido por drgao
competente. Também serdo aceitos candidatos que comprovadamente estejam concluindo o ultimo
semestre do curso de graduagdo em Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo 6rgao competente,
desde que apresentado o diploma no ato da matricula.

2.2. Periodo de inscrigdo: a partir do dia 11 de setembro de 2026 até as 23 horas e 59 minutos do dia 3 de
novembro de 2026, horério de Brasilia.

a) Nao serda homologada inscricdo realizada apds o periodo mencionado;

b) Ndo havendo o preenchimento total das vagas, as inscricGes permanecerao abertas em regime de fluxo
continuo, observados os prazos e o cronograma atualizado e divulgado na pégina eletronica do PPGP. As
inscricGes devem ser realizadas exclusivamente pelo e-mail: secretariapgss@unifor.br.

2.3. O valor da taxa de inscricdo é de RS 166,00 (cento e sessenta e seis reais), a ser pago, exclusivamente,
por meio de transferéncia bancaria/depdsito identificado, nas contas abaixo, de titularidade da
FUNDACAO EDSON QUEIROZ, ndo havendo, em nenhuma hipétese, a devolugdo do valor supracitado apds
a efetivacdo da inscricdo.

CNPJ 073734340001-86 - FUNDAGCAO EDSON QUEIROZ

BRADESCO BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 1234-3 AGENCIA: 3434-7
CONTA CORRENTE: 51846-8 CONTA CORRENTE: 8158-2

2.4. As inscrigdes serdo por e-mail. Serad necessario o envio de toda a documentacgdo prevista no item 2.6.
deste Edital, em um arquivo por documento no formato PDF e dentro do prazo de inscri¢ado, para o e-mail
secretariapgss@unifor.br. Os candidatos devem escrever no campo "assunto" do email: INSCRICAO + PPG

PSICOLOGIA. N3o sera necessdrio o envio ou a apresenta¢ao posterior da documentagdo impressa. As
inscricbes somente serdo consideradas validas apds conferéncia da documentacdo digitalizada e
confirmacdo do recebimento. A Universidade de Fortaleza ndo se responsabilizara por inscriges nao
recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos e congestionamentos de rede.

2.5. Ndo sera aceito o pagamento via PIX e, em nenhuma hipdtese, haverd a devolucdo do valor
supracitado apds a efetivacdo da inscrigao.

2.6. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

2.6.1 Para candidatos ao Curso de Mestrado em 2026, deverdo ser encaminhados os seguintes
documentos para o e-mail secretariapgss@unifor.br:



secretariapgss@unifor.br
secretariapgss@unifor.br
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a) “Requerimento de Inscricdo para Mestrado e Doutorado” preenchido (digital) — modelo disponivel no
endereco eletronico do programa em https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/mestrado-psicologia

(clicar na abaselegdo);

b) curriculo Lattes (dos ultimos 5 anos) atualizado até a data da inscricdo;

c) diploma de graduacdo (frente e verso) nas areas/cursos descritos no item 1.1, expedido por Instituicdo
de Ensino Superior reconhecida pelo MEC ou pelo Governo do pais onde o respectivo diploma foi obtido
(se estrangeiro); ou declaragdo de conclusao de curso;

d) histérico escolar de graduacdo;

e) documento de identidade e CPF ou passaporte, se estrangeiro;

f) projeto de pesquisa conforme modelo disponivel nos Anexos lll e IV deste Edital;

g) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo;

h) tabela de pontuacdo dos titulos preenchida e assinada (Anexo Il), com a correspondente cépia da
documentagdo comprobatéria digitalizada, na ordem estabelecida.

2.6.2. Para candidatos ao Curso de Doutorado em Psicologia deverdo ser encaminhados os seguintes
documentos para o e-mail secretariapgss@unifor.br:

a) requerimento de inscricdo para Mestrado e Doutorado preenchido (digital) — modelo disponivel no
endereco eletrénico do programa em https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/doutorado-psicologia

(clicar na aba selegdo);

b) curriculo Lattes (dos ultimos 5 anos) atualizado até a data da inscrigdo;

c) tabela de pontuacdo dos titulos preenchida e assinada (Anexo Il), com a correspondente cépia da
documentagdo comprobatdria digitalizada, na ordem estabelecida;

diploma de graduagdo em Psicologia ou areas afins, expedido por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC ou pelo Governo do pais onde o respectivo diploma foi obtido (se estrangeiro); ou
declaracdo de conclusdo de curso;

d) diploma de Mestrado em Psicologia ou dreas afins, expedido por Programa de Pdés-Graduacdo
recomendado pela CAPES ou pelo governo do pais de origem (se for aluno estrangeiro) e reconhecido por
IES nacional; ou declaragdo de que o diploma se encontra em fase de expedigdo, por Programas de Pds-
Graduacgdo reconhecidos pela CAPES.

e) histoérico escolar do mestrado cursado;

f) documento de identidade e CPF ou passaporte, se estrangeiro;

g) projeto de pesquisa conforme modelo disponivel no endereco eletronico do programa em
https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/doutorado-psicologia (clicar na aba sele¢do); (Anexos V e VI).

h) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.

2.6.3.Todos os documentos requeridos deverao estar em arquivos no formato PDF.

2.7. No momento da inscri¢ao, o candidato devera optar por uma das linhas de pesquisa oferecidas pelo
curso: 1) Clinica, Psicopatologia e processos de subjetivacdo; 2) Processos de trabalho e saude; e
3) Processos psicossociais e relacdo pessoa-ambiente, conforme disposto no Anexo | deste instrumento.

2.8. A homologac¢do da inscricdo sera concluida mediante o preenchimento completo e envio do
requerimento de inscri¢do. A falta do envio de todos os documentos listados neste Edital e/ou o envio de
documento ndo legivel acarretara o indeferimento da inscrigao.


https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/mestrado-psicologia
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2.9. Apds o periodo de inscricdo disposto neste Edital, serd vedado anexar ou substituir qualquer
documento exigido para a inscrigao.

2.10. Todas as inscrigdes estardo sujeitas ao deferimento pela Comissao de Selecdo, sendo motivo para
o indeferimento a inobservancia aos itens 2.2 a 2.6 deste Edital. O resultado das inscricdes deferidas
serd divulgado no dia 6 de novembro de 2026 no site
https://www.unifor.br/web/posgraduacao/mestrado-psicologia (Mestrado) e

https://www.unifor.br/web/posgraduacao/doutorado-psicologia (Doutorado).

3. CONDIGCOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Os candidatos com deficiéncia deverdo informar a Coordenacgdo do Programa, durante o periodo de
inscricdo, as especificidades de suas necessidades, bem como solicitar, quando necessario, as condicbes
ou recursos de acessibilidade necessarios a sua participacdo no processo seletivo, de modo a assegurar
sua realizacdo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

3.2. A Universidade de Fortaleza disponibilizard aos candidatos com deficiéncia as condicdes, os recursos
de acessibilidade e os atendimentos especializados necessdrios a sua participacdo no processo seletivo,
observadas as necessidades informadas pelo candidato e as condi¢cdes de acessibilidade aplicaveis.

3.3. A Universidade de Fortaleza observara, na realizacdo do processo seletivo, as normas técnicas e as
disposicGes legais aplicaveis a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, especialmente a ABNT NBR
9050, no que couber, visando assegurar o acesso e a participacao dos candidatos com deficiéncia nas
edificagdes, espagos, mobilidrios e equipamentos utilizados no processo seletivo.

4. DA POLITICA DE INCLUSAO E DIVERSIDADE NO PROCESSO SELETIVO

4.1. Em consonancia com os principios de equidade, acessibilidade e justica social, o Programa de
Pés-Graduagdo em Psicologia adota medidas afirmativas no processo seletivo para ingresso no Mestrado
e no Doutorado.

4.2. Do total de vagas ofertadas, 20% (vinte por cento) serdo reservadas para candidatos autodeclarados
pertencentes a grupos historicamente sub-representados no ensino superior, compreendendo: pessoas
negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transexuais,
travestis e transgéneros) e pessoas em situacdo de vulnerabilidade socioecon6mica.

4.2.1. Para fins de cdlculo do quantitativo de vagas reservadas a que se refere o item anterior,
quando o percentual de 20% (vinte por cento) resultar em numero fraciondrio, adotar-se-a a
seguinte regra de arredondamento:

a) fracBes iguais ou superiores a 0,5 (cinco décimos) serdo arredondadas para o nimero inteiro
imediatamente superior;

b) fracdes inferiores a 0,5 (cinco décimos) serdo arredondadas para o numero inteiro
imediatamente inferior, garantindo-se, em qualquer hipdtese, a reserva de, no minimo, 1 (uma)
vaga, quando o numero total de vagas ofertadas for igual ou superior a 5 (cinco).


https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/mestrado-psicologia
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4.2.2. O cdlculo do quantitativo de vagas reservadas sera realizado sobre o total geral de vagas de
cada curso ofertadas no processo seletivo (e ndo separadamente por linha de pesquisa), sendo a
distribuicdo das vagas reservadas entre as linhas de pesquisa definida pela Comissao de Selecao,
observada a ordem de classificacdo dos candidatos cotistas.

4.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas deverdo manifestar essa op¢do no ato
dainscricdo e apresentar documentacdao comprobatéria e as declara¢des exigidas para a comprovagao da
condicdo que fundamenta a reserva de vaga, observados os seguintes critérios:

a) pessoas negras (pretas e pardas): autodeclaracdo de raga/cor, conforme as categorias utilizadas pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE (Anexo Xll), sujeitando-se, quando previsto no Edital,
ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaracgao;

b) pessoasindigenas: autodeclaracdo de pertencimento étnico (Anexo Xll) e declara¢do de pertencimento
a comunidade indigena, emitida por lideranca ou organizacdo representativa da respectiva comunidade;
c) pessoas quilombolas: autodeclaracdo de pertencimento étnico (Anexo Xll) e declaracdo de
pertencimento emitida por representante ou lideranca da comunidade ou associacdo que a represente;
d) pessoas com deficiéncia: declaragdo apresentada pelo candidato (Anexo Xlll), na qual podera informar
suas necessidades especificas e os recursos de acessibilidade ou adaptacbes razoaveis necessarias a sua
participagdo no processo seletivo, acompanhada de documentacdo comprobatdria da condicdo de pessoa

com deficiéncia, mediante laudo ou relatério médico ou outro documento técnico idéneo, contendo

informacdes suficientes para a caracterizacdo da deficiéncia, sem prejuizo da realizacdo de avaliacdo por

comissdo ou equipe multiprofissional, quando necessaria;

e) pessoas trans (transexuais, travestis e transgéneros): autodeclaragdo de identidade de género (Anexo
XIV), podendo ser acompanhada de registro de nome social, quando ja existente;

f) pessoas em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica: inscricdo no CadUnico ou documentagdo
equivalente que comprove renda familiar per capita de até 1,5 (um saldrio minimo e meio), conforme
instrucdes da Coordenacgao do Programa.

4.3.1 A autodeclaragdo apresentada pelas pessoas negras (pretas e pardas) serd considerada para
fins de concorréncia as vagas reservadas, sem prejuizo da possibilidade de verificagdo de sua
autenticidade pela Universidade, quando houver duvida razodvel quanto a declaragdo apresentada
ou forem recebidos elementos ou denuncias que indiquem possivel falsidade.

4.3.2 A Universidade podera, conforme as circunstancias do caso e para fins de verificacdo da
declaracdo apresentada, solicitar esclarecimentos e/ou documentacdo complementar ao
candidato, bem como realizar entrevista ou outro procedimento que considere adequado a analise
da declaragdo, assegurados ao candidato o conhecimento dos motivos da verificagdo e a
oportunidade de manifestagao.

4.3.3 A Universidade poderd, ainda, constituir comissdo de heteroidentificagcdo especifica para o
caso, quando entender necessaria a andlise colegiada da condicao declarada, observados critérios
objetivos, a imparcialidade e a oportunidade de manifestacao pelo candidato.

4.3.4 A constituicido da comissdo de heteroidentificacdo serad facultativa, ndo constituindo
procedimento obrigatdrio para todos os candidatos que concorrerem as vagas reservadas.

4.3.5 A n3o confirmacdo da condicdo declarada implicara a perda do direito a vaga reservada,
observadas as regras deste Edital quanto ao aproveitamento da classificagdo em outra modalidade
de concorréncia, quando cabivel.
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4.3.6 A existéncia de indicios de declaracdo deliberadamente falsa poderd ensejar a instauracao de
procedimento especifico para apuracao dos fatos, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

4.4. Os candidatos inscritos pelas vagas reservadas participardo do mesmo processo seletivo,
submetendo-se as mesmas etapas e critérios de avaliacdo aplicados aos demais candidatos, concorrendo
em listas especificas.

4.5. Caso as vagas reservadas ndo sejam preenchidas, estas retornardo ao cOmputo geral, sendo ocupadas
por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo.

4.6. A Comissdo de Selecdo zelara pelo cumprimento deste item, garantindo condi¢Ges equitativas de
participacao e respeitando os principios de diversidade, inclusdo e acessibilidade previstos na normativa
institucional.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo sera constituido por 3 (trés) etapas tanto para o Curso de Mestrado quanto parao
Curso de Doutorado. Serdo submetidos a selecdo todos os candidatos cujos pedidos de inscricdo foram
deferidos. As notas atribuidas em todas as etapas serdo expressas numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez),
em numeros inteiros ou fracionarios, sendo vedado o arredondamento.

5.1.Da selegdo para o Mestrado

5.1.1. Primeira etapa — Andlise do Projeto de Pesquisa (eliminatdria - Peso 2)

a) A analise sera feita levando em consideragdo os seguintes critérios: Avaliagdo do Projeto de Pesquisa
(Anexos Ill e IV), de acordo com os seguintes aspectos: construgdo do problema, referencial teérico
utilizado, pressupostos tedricos/hipdteses, objetivos, método proposto e pertinéncia do projeto de
pesquisa com a linha de pesquisa e com o professor orientador (Anexo VII). As notas atribuidas serdo
expressas numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), em numeros inteiros ou fracionarios, sendo vedado o
arredondamento.

b) Serdo classificados nesta etapa os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete), limitado
ao total de duas vezes a quantidade de vagas. Em caso de empate na ultima posicdo dentre os classificados,
serdo convocados todos os candidatos nessa situagao.

c)A relagdo dos candidatos aprovados nessa etapa serd divulgada na internet
https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/mestrado-psicologia, de acordo com data prevista no

cronograma (ver item 7 deste Edital).

5.1.2 Segunda etapa — Entrevista (eliminatdria - Peso 1)

a) O dia, horario, local ou link e orientacGes para a entrevista serdo divulgados conforme cronograma no
endereco eletrénico do programa;

b) As entrevistas serdo realizadas pela Comissdo de Sele¢do, de forma remota, pela plataforma Google
Meet, obedecendo a um cronograma de chamada por ordem alfabética;

c) Na avaliacdo da entrevista, a Comissdo de Selecdo utilizara os critérios previstos no Anexo VIII:


https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/mestrado-psicologia
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capacidade do(a) candidato(a) de argumentar sobre as escolhas tedricas e metodoldgicas do projeto de
pesquisa; motivos e expectativas em relagcdo ao Mestrado; coeréncia entre o projeto de pesquisa e a linha
de pesquisa do orientador indicado; dominio do conhecimento tedrico relacionado ao projeto;
experiéncias académicas e profissionais e sua relagdo com a proposta apresentada.

d) O candidato poderd ser questionado sobre o contelido de seu projeto e curriculo;

e) O candidato que ndo comparecer a entrevista na data e horario definidos serd desclassificado do
processo seletivo. Casos excepcionais poderdo ser avaliados pela Comissdao de Selecdo, desde que
devidamente justificados dentro do prazo das entrevistas.

5.1.3 Terceira etapa — Analise do Curriculo (classificatdria — Peso 1)

a) Esta etapa sera realizada internamente pela Comissdo de Sele¢do, em conformidade com os itens da
ficha de pontuacdo (Anexo Il);

b) O total de pontos requerido pelo candidato serd validado, total ou parcialmente, pela Comissdo de
Selecdo, apds andlise da documentacdo comprobatdria; cada documento sé serd considerado para
pontuacdo em um Unico quesito, respeitada a pontuacdao mdaxima por quesito.

5.1.4 A nota final do candidato serd calculada pela média ponderada das notas obtidas nas trés etapas do
processo seletivo, considerando-se peso 2 (dois) para a Analise do Projeto de Pesquisa, peso 1 (um) para
a Entrevista e peso 1 (um) para a Analise do Curriculo. Em caso de empate na nota final, serd utilizado
como primeiro critério de desempate a nota da primeira etapa (Projeto de Pesquisa). Persistindo o
empate, sera utilizada como segundo critério a nota obtida na Entrevista.

5.2.Da selegdo para o Doutorado

5.2.1. Primeira etapa — Analise do Projeto de Pesquisa (eliminatdria — Peso 2)

a) A analise serd feita levando em consideragdo a Avaliagdo do Projeto de Pesquisa (Anexos V e VI), a partir
dos seguintes critérios: constru¢do do problema, referencial tedrico utilizado, pressupostos
tedricos/hipdteses, objetivos, método proposto e pertinéncia do projeto de pesquisa com a linha de
pesquisa e com o professor orientador (Anexo IX). As notas atribuidas serdo expressas numa escala de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), em numeros inteiros ou fracionarios, sendo vedado o arredondamento.

b) Serdo classificados nesta etapa os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete), limitado
ao total de duas vezes a quantidade de vagas. Em caso de empate na ultima posicdo dentre os
classificados, serdo convocados todos os candidatos nessa situagdo, respeitada a ordem de classificagao.
¢) A relagdo dos candidatos aprovados nessa etapa serd divulgada na internet
(https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/doutorado-psicologia), de acordo com data prevista no

cronograma (ver item 7 deste Edital).

5.2.2.Segunda etapa — Apresentacdo do Projeto de Pesquisa e Entrevista (eliminatoria — Peso 1)

a) O dia, horario, local ou link e orientagdes para a entrevista serdo divulgados conforme cronograma no
endereco eletrénico do programa;

b) As entrevistas serdo realizadas pela Comissdo de Selecdo, de forma remota, pela plataforma Google
Meet, obedecendo a um cronograma de chamada por ordem alfabética, sendo composta por
apresentacao oral, arguicdo e defesa do Projeto de Pesquisa, além da Entrevista. O (a) candidato(a) tera
10 minutos para fazer a apresentacdo oral do seu projeto e, na sequéncia, a comissdo de selec¢do realizara
a arguicao e entrevista.
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c) Na avaliacdo da entrevista, a Comissdo de Selecdo utilizard os critérios previstos no Anexo X (a
capacidade do(a) candidato(a) de argumentar acerca de escolhas tedricas e metodoldgicas do seu projeto
de pesquisa; motivos, objetivos e expectativas em relacdo ao Doutorado; vinculo entre o Projeto de
Pesquisa e a Linha de Pesquisa do orientador; conhecimento tedrico sobre o projeto; experiéncias
académicas e profissionais; tempo e disponibilidade para dedicacdo ao curso);

d) O candidato podera ser questionado sobre o contetdo de seu projeto e curriculo;

e) O candidato que ndo comparecer a entrevista na data e horario definidos sera desclassificado do
processo seletivo. Casos excepcionais poderdo ser avaliados pela Comissdao de Selecdo, desde que
devidamente justificados dentro do prazo das entrevistas.

5.2.3.Terceira etapa — Analise do Curriculo (classificatdria — Peso 1)

a) Esta etapa sera realizada internamente pela Comissdo de Sele¢do, em conformidade com os itens da
ficha de pontuacgdo (Anexo Il);

b) O total de pontos requerido pelo candidato serd validado, total ou parcialmente, pela Comissdo de
Selecdo, apds andlise da documentacdo comprobatdria; cada documento sé serd considerado para
pontuacdo em um Unico quesito, respeitada a pontuacdo mdaxima por quesito.

5.2.4. A nota final do candidato serd calculada pela média ponderada. Em caso de empate, o desempenho
no Projeto de Pesquisa sera usado como critério de desempate e, se persistir, a Entrevista serd usada
como segundo critério de desempate.

5.3. Terdo direito a matricula os candidatos aprovados, observada a ordem decrescente de nota final,
respeitados os critérios de desempate, até o limite de vagas disponiveis.

5.4. O resultado final do processo de sele¢do e a convocagdo para a matricula serdo divulgados
oficialmente nos enderecos eletronicos do  programa  https://www.unifor.br/web/pos-

graduacao/mestrado-psicologia (Mestrado) e https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/doutorado-

psicologia (clicar na aba sele¢do), a partir da data prevista no cronograma. Em nenhuma hipétese serao
divulgados resultados por outros meios.

5.5. Para efeito de divulgacao do resultado final, os candidatos aprovados serdo relacionados em
2 (duas) listas, em ordem decrescente de pontuagdo: uma contendo os candidatos classificados dentro
do limite de vagas e outra contendo os candidatos classificaveis, além desse limite.

6. DA MATRICULA

6.1. A matricula serd realizada no periodo de 7 a 11 de dezembro de 2026. O candidato aprovado devera
efetuar o pagamento da matricula (primeira mensalidade) através de transferéncia bancaria, nas contas
de titularidade da FUNDACAO EDSON QUEIROZ previstas no item 2.3. Apds o pagamento, o candidato
devera encaminhar o comprovante para o e-mail secretariapgss@unifor.br. Posteriormente, a Secretaria

indicara os demais tramites.

6.2. O candidato aprovado que ndo proceder a respectiva matricula, nas datas e horarios indicados, ou
deixar de apresentar qualquer um dos documentos exigidos, sera considerado desistente. E facultado ao
Programa convocar, para a sua vaga, por ordem de classificacdo, o candidato excedente, o qual devera
efetuar sua matricula nas datas e hordérios indicados pela Secretaria.


https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/mestrado-psicologia
https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/mestrado-psicologia
https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/doutorado-psicologia
https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/doutorado-psicologia
https://www.unifor.br/web/pos-graduacao/doutorado-psicologia
mailto:secretariapgss@unifor.br
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6.3. O aproveitamento de disciplinas serd permitido e autorizado somente para fins académicos,
conforme condicdes estabelecidas no Regimento do Programa, nao refletindo o aludido aproveitamento
em reducdo financeira das parcelas vencidas e vincendas, constantes do contrato firmado entre as partes.

6.4. No ato da matricula de candidatos estrangeiros residentes no exterior é obrigatéria a entrega de

copia da folha do passaporte em que consta o Visto de Estudante. E vedada a matricula a candidatos
estrangeiros com Visto de Turista.

7. CRONOGRAMA

Etapa Data

Periodo de inscri¢es De 11/09/2026 a 03/11/2026
Deferimento documental até 06/11/2026

Andlise de curriculo, de projeto e entrevistas (Anexo XI) 11/11/2026 a 25/11/2026
Divulgacdo do resultado provisorio 01/12/2026

Prazo para recursos 02/12/2026 e 03/12/2026
Homologacdo e divulgacio do resultado final 04/12/2026

Convocacio para matricula 07/12/2026 a 11/12/2026
Convocagio para matricula dos classificaveis 14/12/2026 a 18/12/2026
Inicio das atividades letivas Janeiro / Fevereiro 2027

8. REGIME DE CONTINUIDADE

8.1. Caso, apds a divulgacdo do resultado definitivo do periodo regular, permanecam vagas nao
preenchidas, as inscricdes poderdo permanecer abertas em regime de fluxo continuo até o
preenchimento total das vagas ofertadas ou até deliberagdo em contrario da Comissdao de Sele¢do do

Programa.

8.2. No regime de fluxo continuo, as etapas de andlise documental, entrevista, divulgacdo de resultados
e matricula ocorrerdo conforme cronograma atualizado e divulgado na pagina eletrénica do Programa
(Mestrado -  https://www.unifor.br/web/posgraduacao/mestrado-psicologia e Doutorado -

https://www.unifor.br/web/posgraduacao/doutorado-psicologia), observadas a ordem de inscricdo, a

classificacdao dos candidatos e a disponibilidade de orientacgao.


https://www.unifor.br/web/posgraduacao/mestrado-psicologia
https://www.unifor.br/web/posgraduacao/doutorado-psicologia
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Durante o desenvolvimento dos Cursos, os candidatos que venham a ser aprovados na selecdo de
gue se trata este Edital terdo que realizar exame de proficiéncia de leitura em lingua estrangeira (inglés,
espanhol, francés), o qual poderd ser realizado em instituicdes reconhecidas por drgao competente,
ressaltando-se que a aprovacao no referido exame com média igual ou superior a 7.0 (sete) ou 70%
(setenta por cento) serd condi¢ao necessaria para a defesa da Dissertacao ou da Tese. Para o Mestrado é
exigido o exame em 1 (um) idioma e para o Doutorado, proficiéncia em 2 (dois) idiomas. Para o Doutorado
poderd ser aproveitado, como primeiro idioma, o exame de proficiéncia realizado no Mestrado, com o
prazo de validade de até 02 (dois) anos. A Universidade de Fortaleza, através do Escritorio Education
USA/UNIFOR, oferece a aplicagdo de exames de proficiéncia em parceria com a empresa TESE Prime
Avaliacdo em Idiomas. Os testes sdo disponibilizados em 5 idiomas (inglés, espanhol, italiano, francés e
portugués para estrangeiros) e avaliam diferentes competéncias linguisticas. Os exames de proficiéncia
da TESE Prime seguem parametros internacionais de certificacdo e apresentam resultados claros,
precisos, confidveis e imparciais. Os exames sao oferecidos no formato digital e nas seguintes
modalidades: Aplicacdo Coletiva, realizada pelo menos 2 (duas) vezes por més, e Aplicacdo Agendada, na
gual o candidato pode escolher o dia e horario que lhe for mais conveniente.

9.2. A Comissdo de Selecdo, designada pela Coordenag¢do do Programa de Pés-Graduagdo em Psicologia
da Universidade de Fortaleza, orientara e fiscalizard o processo de selecao.

9.3. A inscricdo no processo de sele¢cdo implicard a aceitagdo plena, pelo candidato, das normas do
presente Edital.

9.4. Serd excluido do processo de selecdo o candidato que, ativa ou passivamente, for encontrado
praticando qualquer tipo de fraude ou ato de indisciplina durante a realizacdo de qualquer etapa do
referido processo seletivo.

9.5. Os documentos dos candidatos ndo convocados para a matricula serdo eliminados apds o término do
processo seletivo.

9.6. Os casos omissos ou ndo previstos pelo presente Edital serdo encaminhados a Comissado de Selegao,

cabendo recurso de suas decisdes, em grau final, a Diretoria de Pds-Graduacgdo, até 2 (dois) dias corridos
da data da divulgacdo da decisdo final, conforme cronograma constante no item 7 deste Edital.

Fortaleza, 11 de setembro de 2026.

Prof. Dr. Randal Martins Pompeu
Reitor
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ANEXO |

AREA DE CONCENTRAGAO: Psicologia

LINHA DE PESQUISA 1 - Clinica, Psicopatologia e Processos de Subjetivagao
® Leonardo José Barreira Danziato, doutor em Sociologia/UFC
http://lattes.cnpg.br/0173039569237058
® Lednia Cavalcante Teixeira, doutora em Saude Coletiva/IMS-UERJ
http://lattes.cnpg.br/0037242106948921

® Lucas Guimardes Bloc, doutor em em Psicopatologia/Université Paris Diderot — Paris VI,
Franca http://lattes.cnpg.br/7062553560038741

® Fabiana Neiva Veloso, doutora em Psicologia/Unifor
http://lattes.cnpq.br/3190969105063880

LINHA DE PESQUISA 2 — Processos de Trabalho e Satide
® Cynthia de Freitas Melo Lins, doutora em Psicologia/UFRN
http://lattes.cnpq.br/0959784070938964

® José Clerton de Oliveira Martins, doutor em Psicologia/UB — Espanha
http://lattes.cnpg.br/8918639286213239

® Regina Heloisa Mattei de Oliveira Maciel, doutora em Psicologia/USP
http://lattes.cnpq.br/0759681059146544

® Mateus Estevam Medeiros Costa, doutor em Psicologia/UFRN
http://lattes.cnpg.br/1565128887400825

LINHA DE PESQUISA 3 — Processos Psicossociais e Relagdo Pessoa-Ambiente
® Aline Nogueira de Lira, doutora em Psicologia/Unifor
http://lattes.cnpq.br/3300092953454021
® Normanda Araujo de Morais, doutora em Psicologia/UFRGS
http://lattes.cnpq.br/7749901045609610

® Karla Patricia Martins Ferreira, doutora em Educagdo/UFC
http://lattes.cnpg.br/6100509493486274

® Kaline da Silva Lima, doutora em Psicologia/UFPB
http://lattes.cnpq.br/7658049574918076

® Luciana Maria Maia, doutora em Psicologia/UFPB
http://lattes.cnpg.br/0516283503587186



http://lattes.cnpq.br/0173039569237058
http://lattes.cnpq.br/0037242106948921
http://lattes.cnpq.br/7062553560038741
http://lattes.cnpq.br/3190969105063880
http://lattes.cnpq.br/0959784070938964
http://lattes.cnpq.br/8918639286213239
http://lattes.cnpq.br/0759681059146544
http://lattes.cnpq.br/1565128887400825
http://lattes.cnpq.br/3300092953454021
http://lattes.cnpq.br/7749901045609610
http://lattes.cnpq.br/6100509493486274
http://lattes.cnpq.br/7658049574918076
http://lattes.cnpq.br/0516283503587186
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ANEXO I
ITENS DE PONTUACAO DO CURRICULO (2022-2026) TABELA DE AVALIAGAO CURRICULAR

Nome Completo

DESEMPENHO ACADEMICO (2022 a 2026) Maximo de 4,0
pontos
Docéncia em graduagdo ou pds-graduagdo (Maximo 2,0 0,5 por
pontos) ano x
Iniciagdo Cientifica voluntdria ou bolsista (Maximo 2,0 0,5 por
pontos) ano x
DESEMPENHO EM PESQUISA (2022 a 2026) Maximo de 6,0
pontos
Artigo em periédico com Qualis/CAPES Estrato A 1,0 x
Artigo em periddico com Qualis/CAPES Estrato B 0,5
Artigo em periddico com Qualis/CAPES Outros estratos 0,25 x
Trabalho completo publicado em Anais de eventos 0,25 x
Resumo simples ou expandido publicado em Anais de 0,15 x
eventos
Livro publicado com ISBN e corpo editorial 1,0 x
Capitulo de livro com ISBN e corpo editorial 0,5
TOTAL
ATENCAO:

Somente serdo consideradas produc¢des de 2022 a 2026.

Os trabalhos completos publicados em anais de eventos deverdo ser comprovados com certificado e
copia dos anais.

Os artigos deverao ser comprovados com cépia da publica¢do retirada do periddico, incluindo titulo,
volume, nimero e pdginas.

Capitulos e livros devem ser comprovados com capa, ficha catalografica, sumario e o capitulo de
autoria.

Artigos, livros e capitulos aceitos para publicacdo com carta de aceite também serdo considerados.
Apenas os itens descritos nesta tabela serdo avaliados, sendo desnecessdrio apresentar outras
declaracdes ou comprovacgoes.
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ANEXO Il

ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO PROJETO DE PESQUISA — MESTRADO

O Projeto de Pesquisa deverd ter entre 6 (seis) e 10 (dez) paginas, excluidas capa e referéncias,

obedecendo as seguintes normas de formatacgao:

e Fonte Times New Roman, tamanho 12;
e Espacamento entre linhas de 1,5;
e Margens superior, inferior, esquerda e direita de 2,5 cm;

e Numeragdo em todas as paginas (exceto capa).

O texto deve estar redigido em portugués, com observancia as normas da APA — 72 edicdo

(2020) para citagoes e referéncias.
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ANEXO IV

MODELO PARA ELABORAGCAO DO PROJETO DE PESQUISA — MESTRADO

O Projeto de Pesquisa devera conter, obrigatoriamente, os seguintes itens:

1. Capa
o Titulo do projeto (claro e objetivo).
o Nome completo do(a) candidato(a).

o Linha de pesquisa do PPGP a qual se vincula.

o Indicar e delimitar o tema central da investigacdo.
o Exemplo: Processos Psicossociais da Violéncia Urbana; Clinica Psicanalitica e
Subjetividade Contempordénea.
3. Construgdo e Apresentac¢ao do Problema
o Contextualizar o tema de forma aprofundada, apresentando dados, indicadores e
literatura relevante.
o Evidenciar a originalidade da proposta e sua pertinéncia cientifica e social.
o Formular de modo claro o problema de pesquisa.
4. Referencial Tedrico
o Apresentar, de forma critica e sistematica, os principais conceitos, teorias e
pesquisas que fundamentam o estudo.
o Indicar lacunas tedricas e/ou empiricas que justificam a pesquisa.
5. Pressupostos Tedricos ou Hipoteses de Trabalho
o Definir hipoteses (quando aplicavel) ou pressupostos que norteiam o estudo, a partir do
problema e do referencial tedrico.
6. Objetivos
o Objetivo geral.
o Obijetivos especificos, redigidos de forma clara e exequivel.
7. Método
o Delineamento da pesquisa.
o Participantes e/ou fontes de dados (quando aplicavel).
o Instrumentos, técnicas e procedimentos de coleta de dados.

o Estratégias de analise (qualitativas, quantitativas ou mistas).
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o Consideragdes éticas, em conformidade com a Resolugdo CNS n2 510/2016 e demais normativas.
8. Referéncias

o Listar todas as obras citadas, de acordo com o Manual da APA - 72 edig¢do (2020).



Universidade
de Fortaleza

ANEXO V

ORIENTAGOES PARA ELABORAGCAO DO PROJETO DE PESQUISA - DOUTORADO

O Projeto de Pesquisa devera ter entre 8 (oito) e 12 (doze) paginas, excluidas capa e referéncias,

obedecendo as seguintes normas de formatacao:

e Fonte Times New Roman, tamanho 12;
e Espacamento entre linhas de 1,5;
e Margens superior, inferior, esquerda e direita de 2,5 cm;

e Numeragdo em todas as paginas (exceto capa).

O texto deve estar redigido em portugués, observando as normas da APA — 72 edicdo (2020) para

citacOes e referéncias.
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ANEXO VI

MODELO PARA ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA — DOUTORADO

O Projeto de Pesquisa deverd conter, obrigatoriamente, os seguintes itens:
1. Capa
o Titulo do projeto (claro e objetivo).
o Nome completo do(a) candidato(a).

o Linha de pesquisa do PPGP a qual se vincula.

o Indicar e delimitar de forma clara o tema central da investigacdo.
o Exemplo: Violéncia e Adolescéncia; Trabalho e Subjetividade; Processos Psicossociais em
Contextos Urbanos.
3. Construgdo e Apresentac¢ao do Problema
o Contextualizar o tema a partir de indicadores cientificos, dados empiricos e referéncias tedricas
atualizadas.
o Formular claramente o problema de pesquisa, de modo que seja dedutivel da analise
apresentada.
o Destacar a relevancia cientifica e social da investigacao.
4. Referencial Tedrico
o Apresentar os conceitos, teorias e pesquisas que fundamentam o estudo.
o Evidenciar o didlogo critico com a literatura e indicar lacunas tedricas e/ou empiricas que
justificam a pesquisa.
5. Pressupostos Tedricos ou Hipoteses de Trabalho
o Formular pressupostos ou hipdteses derivadas do problema e do referencial tedrico, que
orientarao o desenvolvimento do estudo.
6. Definicao dos Objetivos
o Definir o objetivo geral.
o Especificar objetivos especificos, claros, coerentes e vidveis.
7. Método
o Descrever o delineamento da pesquisa.

o Apresentar participantes e/ou fontes de dados (quando aplicavel).
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o Indicar instrumentos, técnicas e procedimentos de coleta de dados.
o Especificar as estratégias de andlise (qualitativas, quantitativas ou mistas).
o Incluir consideragdes éticas, em conformidade com a Resolu¢do CNS n2 510/2016 e demais
normativas pertinentes.
8. Referéncias

o Listar todas as obras citadas, elaboradas de acordo com o Manual da APA — 72 edigao (2020).
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ANEXO VI

ITENS DE AVALIAGAO DO PROJETO DE PESQUISA DE MESTRADO

Critérios de avaliagdo do Projeto de Pesquisa

Construgdo do problema 2,0
Referencial tedrico utilizado 2,0
Objetivos 2,0
Método 2,0

Pertinéncia com a linha de pesquisa e com o projeto do

professor orientador 2,0

TOTAL 10,0
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ANEXO Vil

ITENS DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA — MESTRADO

Critérios de avaliagdo da Entrevista

Objetivos, motivos e expectativas em relacdo ao Mestrado 2,0

Vinculo entre Projeto de Pesquisa e Linha de Pesquisa do orientador 2,5

Conhecimento tedrico sobre o Projeto de Pesquisa 2,5

Experiéncias académicas e profissionais, e sua relacdo com o Projeto de 2,0

Pesquisa

Tempo, disponibilidade e dedicacdo ao Mestrado 1,0
TOTAL 10,0
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ANEXO IX

ITENS DE AVALIAGAO DO PROJETO DE PESQUISA DE DOUTORADO

Critérios de avaliagao do Projeto de Pesquisa

Construcao do problema 2,0
Referencial tedrico utilizado 2,0
Pressupostos tedricos/hipdteses 1,0
Objetivos 1,5
Método 2,0
Pertinéncia com a linha de pesquisa e com o projeto 15
do professor orientador

TOTAL 10,0
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ANEXO X

ITENS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA — DOUTORADO

Critérios de avaliagdo da Entrevista

Objetivos, motivos e expectativas em relacdo 20
ao Doutorado '
Vinculo entre Projeto de Pesquisa e Linha de 25
Pesquisa do orientador '
Conhecimento tedrico sobre o Projeto de Pesquisa 2,5
Experiéncias académicas e profissionais, e sua 20
relacdo com o Projeto de Pesquisa '
Tempo, disponibilidade e dedicagdo ao Doutorado 1,0
TOTAL 10,0
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ANEXO XI

CRONOGRAMA DA ANALISE DE CURRICULO, DE PROJETO E ENTREVISTAS

MESTRADO e DOUTORADO DATAS

Primeira etapa mestrado — Analise do projeto de 13/11/2026
pesquisa

Primeira etapa doutorado — Anadlise do projeto de 13/11/2026
pesquisa

Divulgacdo do resultado provisério da primeira etapa 16/11/2026
Prazo para recursos 17/11/2026
Resultado do Recurso 18/11/2026
Segunda Etapa Mestrado — Entrevista 19 e 23/11/2026
Segunda Etapa Doutorado — Entrevista 24/11/2026
Terceira Etapa Mestrado — Analise de Curriculo 25/11/2026
Terceira Etapa Doutorado — Anélise de Curriculo 25/11/2026
Divulgacdo da classificacdo provisoria 01/12/2026
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ANEXO XII

MODELO DE AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE RACIAL/ETNICA

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE RACIAL/ETNICA

Eu, , nacionalidade
, estado civil , portador(a) do documento de identidade n?
, inscrito(a) no CPF sob o n? , residente e domiciliado(a) a

, DECLARO, para fins de participacdo no Processo
Seletivo do Mestrado e Doutorado do Programa de Pds-Graduacgdo em Psicologia da Universidade de Fortaleza
(PPGP/UNIFOR), Edital n? 46/2026, minha autodeclaracdo de pertencimento étnico-racial, conforme a(s)
opcao(des) abaixo:

() Preto(a)

() Pardo(a)

() Indigena

() Quilombola

Declaro, ainda, estar ciente de que a prestacao de declaragao falsa podera sujeitar-me as consequéncias

previstas na legislacdo aplicavel, inclusive as san¢des previstas no art. 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo das
consequéncias previstas no edital.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Fortaleza/CE, de de

Assinatura do(a) candidato(a)*

Observagao: Esta declaragdo devera ser assinada digitalmente pelo(a) candidato(a), preferencialmente por meio
da plataforma Gov.br ou com assinatura eletrénica com certificagdo ICP-Brasil. Ndo serdo aceitas assinaturas
escaneadas ou sem validade juridica.
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ANEXO Xl

MODELO DE DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ,

nacionalidade , estado civil
portador(a) do documento de identidade n? , inscrito(a) no
CPF sob o n@ , residente e domiciliado(a) a

)

DECLARO, para fins de participacdo no Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduagdo da
Universidade de Fortaleza — UNIFOR, regido pelo Edital n? 46/2026 que sou pessoa com deficiéncia,
nos termos da legislagdo aplicavel, especialmente da Lei n? 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia.

1. Quanto a natureza da deficiéncia/impedimento, assinalo:

() fisica

() auditiva

() visual

() intelectual
() mental

() multipla
() Outra:

2. Quanto as necessidades especificas para participagdo no processo seletivo:
Declaro, para fins de garantia de igualdade de condigdes de participagdo no processo seletivo, que:

() ndo necessito de condicBes especificas, recursos de acessibilidade ou adaptac¢des razodveis além
daqueles disponibilizados ordinariamente aos candidatos;

() necessito de condig¢des especificas, recursos de acessibilidade e/ou adaptac¢des razodveis, conforme
especificado a seguir:

3. Estou ciente de que:

a) a presente declaracdo tem por finalidade identificar a condicdo declarada pelo candidato e,
especialmente, possibilitar a Universidade a avaliagdo e a adogao das condi¢des de acessibilidade e
adaptacgGes razodveis necessdrias a sua participacdo em igualdade de condi¢des no processo seletivo;

b) a presente declaracdo nao substitui a documentagdo exigida para comprovacdo da condi¢do de
pessoa com deficiéncia, a qual devera ser apresentada na forma e nos prazos estabelecidos no Edital;

c) a Universidade podera solicitar esclarecimentos e/ou documentacdo complementar e, quando
cabivel, realizar avaliacdo da condicdo declarada, na forma prevista no Edital e na legislagdo aplicavel;
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d) as informacdes prestadas serao utilizadas para as finalidades relacionadas ao processo seletivo e a
garantia das condi¢Ges necessarias a minha participacdo, observadas as normas aplicaveis a protecdo
de dados pessoais;

e) a prestacdo de informacg0des falsas ou a apresentacdo de documentacdo inidonea podera acarretar
as consequéncias previstas no Edital e na legislagado aplicavel.
Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Fortaleza, de de

Assinatura digital do(a) candidato(a)*

*Observagdo: Esta declaragdo deverd ser assinada digitalmente pelo(a) candidato(a),
preferencialmente por meio da plataforma Gov.br ou com assinatura eletrénica com certificagdo ICP-
Brasil. Ndo serdo aceitas assinaturas escaneadas ou sem validade juridica.
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ANEXO XIV
MODELO DE AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE GENERO

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE GENERO

Eu, )
nacionalidade , estado civil , portador(a) do documento de
identidade n¢ , inscrito(a) no CPF sob o n2 , residente e
domiciliado(a) a , DECLARO, para fins de participagdo

no Processo Seletivo do Mestrado e Doutorado do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia da Universidade
de Fortaleza (PPGP/UNIFOR), Edital n® 46/2026, que minha identidade de género ¢é

Declaro estar ciente de que a prestacdo de declaracgdo falsa podera sujeitar-me as consequéncias previstas na
legislacdo aplicdvel, inclusive as sang¢des previstas no art. 299 do Cdédigo Penal, sem prejuizo das consequéncias

previstas no Edital.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Fortaleza/CE, de de

Assinatura digital do(a) candidato(a)*

Observagdo: Esta declaragdo devera ser assinada digitalmente pelo(a) candidato(a), preferencialmente por meio
da plataforma Gov.br ou com assinatura eletrénica com certificagdo ICP-Brasil. Ndo serdo aceitas assinaturas
escaneadas ou sem validade juridica.



